
DALLO STUDIO ALLA PROFESSIONE:
COSTRUISCI IL TUO FUTURO
NEL MONDO DEL PROCUREMENT E
DELLA SUPPLY CHAIN

CAMPUS ADACI è un percorso formativo ed
esperienziale pensato per avvicinare giovani studenti,
laureandi e neo-laureati al mondo del Procurement e
del Supply Management.



CAMPUS ADACI: il salto dall’università al mondo del lavoro non è solo questione di titoli, ma di visione, relazioni e
mind-set. Da oltre dieci anni, ADACI (Associazione Italiana Acquisti e Supply Management) agisce come un
acceleratore di opportunità, trasformando il potenziale accademico in eccellenza professionale.

CAMPUS è il percorso formativo gratuito di ADACI dedicato ai giovani che stanno completando gli studi universitari
- o li hanno appena conclusi - e desiderano avvicinarsi con consapevolezza e competenza al mondo del
Procurement e del Supply Chain Management.
Nato nell’ambito del progetto GIOVANI grazie alla collaborazione tra ADACI, le Università e il network delle
aziende associate, CAMPUS rappresenta oggi una realtà consolidata e riconosciuta nel panorama della formazione
universitaria e post-universitaria. In quasi dieci anni ha coinvolto oltre 800 studenti, offrendo un’esperienza formativa
unica nel suo genere.

L’obiettivo di ADACI è valorizzare e rendere accessibile la cultura del Procurement, mettendo in
relazione il mondo accademico con quello delle imprese. CAMPUS nasce proprio per creare un
ponte concreto verso il futuro professionale dei partecipanti, consentendo loro di:

 conoscere da vicino la professione del procurement;

 comprendere le competenze richieste dal mercato;

 acquisire una visione aggiornata e operativa delle dinamiche aziendali.

Programma didattico
FUNZIONE PROCUREMENT ED IL PROCESSO DI ACQUISTO

LA MATRICE DI KRALJIC

RISK MANAGEMENT & SOSTENIBILITÀ NEL PROCUREMENT

SCOUTING & MARKETING D’ACQUISTO

GESTIONE DEI FORNITORI & VALUTAZIONE DELLE FILIERE

TECNICHE DI NEGOZIAZIONE NEL PROCUREMENT

CONTRATTUALISTICA & AI

Un ecosistema inclusivo di apprendimento e networking
Partecipare a CAMPUS significa avere la possibilità di orientare meglio il proprio percorso di studi - anche in ottica di tesi o progetti di ricerca - e di avvicinarsi a
concrete opportunità di stage e lavoro in un contesto professionale, inclusivo e ricco di stimoli.
Il percorso combina:

a) Formazione di alto livello
Le lezioni sono tenute da docenti e professionisti con anni di background manageriali, pronti a trasferire competenze e tecniche avanzate nel
Procurement e nel Supply Management.

Il programma didattico è progettato per fornire basi solide e strumenti operativi: dall’analisi del fabbisogno alla negoziazione, dal vendor rating al risk
management, dalla sostenibilità alla digitalizzazione dei processi di acquisto.

b) Mindset e Vision, non solo tecnica
Attraverso speech ispirazionali esclusivi con Top Manager, Imprenditori, Head Hunter e Sportivi, acquisirai valori e l’atteggiamento necessari per distinguerti:
come si costruisce la reputazione professionale, cosa cercano oggi le imprese nei team acquisti, come si gestiscono la
complessità e l’incertezza nelle filiere globali.

Sono momenti pensati per trasferire mindset, valori e “soft skill” critiche.�

c) Opportunità di visibilità professionale
Durante i convegni nazionali di ADACI, avrai spazi dedicati per interagire con manager di importanti aziende e con
professionisti della selezione. È un’occasione unica per farsi conoscere, porre domande, ricevere feedback, capire come
presentare esperienze e competenze.

CAMPUS è pensato anche come palestra di networking: un ambiente in cui allenare la capacità di raccontarsi e di
entrare in relazione con chi, domani, potrebbe essere un collega o un recruiter.



I benefici della partecipazione�

• Cultura professionale: apprenderai i concetti chiave, le best practice ed il linguaggio del procurement, così da muoverti con maggiore
     sicurezza in colloquio e on-the-job.
• Chiarezza sul ruolo: capirai cosa fa davvero un professionista del procurement oggi, quali decisioni presidia, come
     collabora con le funzioni interne e con i fornitori, quali metriche guidano le sue priorità.
• Orientamento di carriera: grazie al contatto diretto con professionisti e docenti, potrai individuare ambiti di approfondimento
     per tesi e progetti di ricerca, oltre a tracciare percorsi di ingresso in azienda (stage, graduate program, posizioni junior).
• Community: entrerai in una rete di giovani e professionisti con cui scambiare idee, opportunità e percorsi di crescita.
• Accesso gratuito: grazie al network dei Soci ADACI offriamo questo percorso a costo zero previa accetta-zione della domanda di
     iscrizione, investendo concretamente sul futuro della professione.
• Dichiarazione di superamento esame equiparabile a livello ADACI Q2P L1�

Modalità e struttura
Il CAMPUS ADACI si svolgerà online, in modalità sincrona e asincrona,
fra Marzo e Maggio 24h in webinar e 8h in presenza*, con esperienze
aziendali ed esperti del settore, in aggiunta ai contenuti di e-learning
*l’organizzazione si riserva di modificare le sessioni come data, contenuti e/o modalità
�

PROGRAMMA DEI MODULI

FUNZIONE PROCUREMENT ED IL PROCESSO DI ACQUISTO
Il ruolo strategico della funzione procurement e le fasi chiave del ciclo d’acquisto.

LA MATRICE DI KRALJIC
Dalla classificazione delle categorie alla definizione delle strategie di acquisto.

RISK MANAGEMENT & SOSTENIBILITÀ NEL PROCUREMENT
Gestire rischi e impatti ESG per un approvvigionamento responsabile e resiliente.

SCOUTING & MARKETING D’ACQUISTO
Analizzare mercati, individuare nuovi fornitori e trasformare i dati in strategie di sourcing.

GESTIONE DEI FORNITORI & VALUTAZIONE DELLE FILIERE
Costruire relazioni di fornitura solide, monitorare le performance e garantire filiere trasparenti e resilienti.

TECNICHE DI NEGOZIAZIONE NEL PROCUREMENT
Strumenti, modelli e competenze per condurre trattative efficaci.

CONTRATTUALISTICA & AI
Come le tecnologie intelligenti stanno trasformando la gestione dei contratti e il controllo dei rischi.
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         Date sessioni formative
Mercoledì 18 marzo ore 16.00 - 19.00 - 1° sessione in streaming

Giovedì 26 marzo ore 16.00 - 19.00 - 2° sessione in streaming

Giovedì 2 aprile ore 16.00 - 19.00 - 3° sessione in streaming

Giovedì 16 aprile ore 9.00 - 18.00 - ADACI MEDICEA Career Day

Mercoledì 22 aprile ore 16.00 - 19.00 - 4° sessione in streaming

Martedì 28 aprile ore 16.00 - 19.00 - 5° sessione in streaming

Martedì 5 maggio ore 16.00 - 19.00 - 6° sessione in streaming

Mercoledì 13 maggio ore 16.00-19.00 - 7° sessione in streaming

Martedì 19 maggio ore 17.00-19.00 - ESAME CAMPUS (online)

Lunedì 25 maggio ore 17.30 - 18.30 - Cerimonia Consegna Attestati (online)
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IL PROGRAMMA DETTAGLIATO

Mercoledì 18 marzo ore 
16.00 - 19.00 - 1° sess

ione in streaming

FUNZIONE PROCUREMENT ED IL PROCESSO DI ACQUISTO

Il ruolo strategico della funzione procurement e le fasi chiave del ciclo d’acquisto.

Docenti: Fabrizio Santini - Presidente ADACI Sezione Toscana/Umbria

 Fabrizio Tarchi - Segretario ADACI Sezione Toscana/Umbria

Testimonianza: Riccardo Rossi - Parts Value Stream Leader, PCMC SPA (Paper Converting Machine Company)

Giovedì 26 marzo ore 16.00 
- 19.00 - 2° sessione in st

reaming

LA MATRICE DI KRALJIC
Dalla classificazione delle categorie alla definizione delle strategie di acquisto.

Docenti/Testimonianza: Valerio Cao - Corporate Purchasing Manager, Meccanotecnica Umbra Spa

            Mirko Bartolucci - Chief Procurement Officer, IMAB Group Spa

Giovedì 2 aprile ore 16.00 - 19.00 - 3° sessione in streaming
RISK MANAGEMENT & SOSTENIBILITÀ NEL PROCUREMENTGestire rischi e impatti ESG per un approvvigionamento responsabile e resiliente.Docente: Federica Dallanoce - Presidente Nazionale ADACI
Testimonianza: Roberta Bruni - Consigliere Nazionale ADACI
                          Elisa Rossit - Purchasing Manager, ENGIE

Mercoledì 22 aprile ore 16.00 - 19.00 - 4° se
ssione in streaming

SCOUTING & MARKETING D’ACQUISTO
Analizzare mercati, individuare nuovi fornitori e trasformare i dati in strategie di sourcing.

Docente: Valerio Barsacchi - Consigliere ADACI Sezione Toscana/Umbria

Testimonianza: Elisa Cassetti - Talent attraction team leader, Randstad Italia

Martedì 28 aprile ore 16.00 - 19.00 - 5° sessione in streaming

GESTIONE DEI FORNITORI & VALUTAZIONE DELLE FILIERE
Costruire relazioni di fornitura solide, monitorare le performance e garantire filiere trasparenti e resilienti.

Docente: Cesare Zinanni - Consigliere ADACI Sezione Toscana/Umbria

Testimonianza: da definire

Martedì 5 maggio ore 16.00 - 19.00 - 6° sessione in streamingTECNICHE DI NEGOZIAZIONE NEL PROCUREMENTStrumenti, modelli e competenze per condurre trattative efficaci.Docente: Andrea Lucarelli - Coordinatore Formazione Nazionale ADACITestimonianza: Marco Buttaro - Amministratore VEM D.D. Sh.p.k.

Mercoledì 13 magg
io ore 16.00 -19.

00 - 7° sessione 
in streaming

CONTRATTUALISTICA & AI

Come le tecnologie intelligenti stanno trasformando la gestione dei contratti e il controllo dei rischi.

Docente: Sergio Donalisio - Vice Presidente ADACI

Testimonianza: Roberta Bruni - Procurement Associate Director - Europe Regional Lead, AbbVie

Giovedì 16 aprile ore 9.00 - 18.00

ADACI MEDICEA Career Day a Firenze



La missione di ADACI
Come associazione di riferimento per gli acquisti e il supply management, ADACI promuove la crescita culturale e
professionale della funzione procurement e il riconoscimento della professione presso il mondo accademico e le istituzioni.
Con CAMPUS, ADACI conferma la volontà di investire sui talenti e di facilitare il loro passaggio dall’Università all’Impresa,
in modo etico, sostenibile e competente.
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Info ed iscrizione

Il Campus è gratuito (max 60 partecipanti)
Per informazioni ed iscrizione, contattare:

Letizia Minato
comunicazione@adaci.it

0240072474 (int.8)

Riccardo Rossi
riccardo.rossi@adaci.it

3663405562

Fabrizio Santini
fabrizio.santini@adaci.it

3382929221

Iscrizioni al CAMPUS
aperte fino al

10 marzo 2026

Via Imperia, 2 - 20142 Milano

Segreteria ADACI - Tel. 02 40072474

email: informazione@adaci.it

www.adaci.it


