
 

ELENCO CANDIDATI AL CONSIGLIO 
DELLA SEZIONE TRE VENEZIE DELL’ADACI 

PER IL TRIENNIO 2027-2029 
 

N. COGNOME NOME SOCIO DAL  

1.  Baratto Paolo 2020 (*) 

2.  Barbina  Claudio 2026  

3.  Benetello Nevio 1998 (*) 

4.  Bolzon Cristian 1999 (*) 

5.  Carlotto  Elisa 2013  

6.  Cella Nicola 2020 (*) 

7.  Dallanoce Federica 2009 (*) 

8.  Donalisio Sergio 2000  

9.  Fidenzi Giovanni 2018 (*) 

10.  Flumian Ugo 2025  

11.  Franco Gianluca 2018  

12.  Freschi Anna 2003 (*) 

13.  Livi Paolo 2016 (*) 

14.  Margon Daniel 2025  

15.  Miraglia Fabio 2024  

16.  Perli Alessandro 2024  

17.  Robinelli Gianni 1992 (*) 

18.  Rossit Elisa 2021  

19.  Sbardella Daniele 2022 (*) 

20.  Turetta Nicola 1992 (*) 

21.  Veronesi Stefano 2022 (*) 

22.  Volpe Monica 2026  

23.  Zardo Kety 2024  

 
 

 
(*) Consiglieri uscenti 
 
 
  



 

 
 
PAOLO BARATTO    Socio ADACI : 2020 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1970 
Titolo di Studio: Maturità tecnica industriale 
Attuale attività: Responsabile acquisti 
Curriculum vitae: Buyer L2. 33 anni buyer presso Breton spa da 3 resp acquisti presso Sarp srl 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di Consigliere: Maggiore supporto allo sviluppo dell'associativa. 
 
 
CLAUDIO BARBINA    Socio ADACI : 2026 
Anno di nascita: 1950 
Titolo di Studio: Laurea 
Attuale attività: Referente Formazione e Politiche Attive del Lavoro di Federmanager FVG 
Curriculum vitae: Self Made Man. Studente e lavoratore mi laureo in Ingegneria Elettronica 
nel 1980. La mia carriera si sviluppa in R.F.I. fino al livello di Dirigente, attraversando 
specializzazioni diverse quali la manutenzione, la circolazione ferroviaria, la relazioni 
industriali e la gestione delle R.U. Immediatamente dopo l'uscita dal gruppo FS, ho assunto il 
ruolo di Segretario Generale di Federmanager FVG che ho mantenuto per quattro anni e 
mezzo. Attualmente mi occupo di formazione e politiche attive del lavoro. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di  Consigliere: Rete delle relazioni, eventi e formazione. 
 
 
NEVIO BENETELLO    Socio ADACI : 1998 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1959 
Titolo di Studio: Laurea Economia Aziendale 
Attuale attività:  Consulente 
Curriculum vitae: Direttore Acquisti di Gruppo con oltre 25 anni di esperienza maturata all’interno 
di primarie realtà aziendali. Specializzato nella riorganizzazione e nel miglioramento continuo 
della funzione Acquisti, con un approccio metodologico orientato all'ottimizzazione dei processi 
e alla concentrazione sulle attività a ad alto valore aggiunto.  Solida expertise nella gestione di 
trattative complesse e nell'approvvigionamento di materie prime e servizi a supporto di siti 
produttivi e operativi, sia nazionali sia esteri. Esperto di Global Sourcing, focalizzato sul 
consolidamento di partnership strategiche di lungo periodo con fornitori nazionali e 
multinazionali, promuovendo l'innovazione di prodotto, la sostenibilità ambientale e la creazione 
di vantaggio competitivo sostenibile.  COMPETENZE CHIAVE Strategic Procurement & Global 
Sourcing: Gestione coordinata degli acquisti di materie prime e servizi su scala globale.  Process 
Optimization & Change Management: Implementazione di metodologie per l'organizzazione e il 
miglioramento continuo dei processi di acquisto.  Vendor Management & Strategic Partnership: 
Sviluppo di relazioni strategiche orientate all'innovazione e alla sostenibilità ESG.  Negoziazione 
Avanzata: Definizione di accordi complessi a tutela della marginalità e della continuità operativa.  
INCARICHI ACCADEMICI E ATTIVITÀ ISTITUZIONALIADACI (Associazione Italiana Acquisti e Supply 
Management):Socio dal 1998 con diverse cariche sociali ricoperte.  Formatore qualificato per i 



 

corsi di formazione professionale dell'associazione.  Attività di Docenza e Relatore Universitario: 
Relatore Professional per il corso «Economics degli Approvvigionamenti» – DIMEG, Università 
degli Studi di Padova.  Relatore Professional per il corso «Tecnologie e Gestione dell'Innovazione» 
– Dipartimento di Management, Università "La Sapienza" di Roma, Relatore Professional  Master 
I° livello  Acquisti, Logistica e Gestione della Supply Chain.  ISTRUZIONE E CERTIFICAZIONI Laurea 
in Scienze dell’Economia Aziendale – Unitelma La Sapienza di Roma - Executive Certificate in 
International Management and Strategy – CIMBA / Tippie School of Business, University of Iowa 
(USA)  - Negotiation Strategy Certificate – CIMBA / Tippie School of Business, University of Iowa 
(USA) -  Certificazione CEPAS – Negotiation Manager - Attestato Q2P – Esperto di Acquisti e 
Supply Management L3 – ADACI 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di  Consigliere: Socio ADACI dal 1998, nel corso di quasi trent'anni di appartenenza attiva 
all'associazione ho maturato una profonda conoscenza della nostra community e dei suoi valori 
istituzionali, ricoprendo diverse cariche sociali e contribuendo concretamente alla vita associativa:  
Formatore Ufficiale ADACI: Attivo nella docenza per lo sviluppo delle competenze dei soci attraverso i 
corsi dell'associazione.  Promotore della Cultura degli Approvvigionamenti: Interfaccia attiva tra mondo 
associativo, tessuto imprenditoriale e mondo accademico.  Obiettivo di mettere a disposizione la mia 
doppia esperienza – manageriale sul campo e didattico-formativa – intendo contribuire allo sviluppo di 
ADACI sul territorio attraverso tre pilastri strategici: Rafforzamento della Formazione Territoriale: 
Promuovere percorsi formativi avanzati e workshop ad hoc rivolti ai professionisti e alle PMI del Nord-
Est, integrando temi prioritari come sostenibilità della Supply Chain, gestione del rischio fornitori e Digital 
Procurement.  Sinergia Università-Impresa nel Nord-Est: Consolidare e ampliare le relazioni con la rete 
universitaria locale  per favorire l'inserimento dei giovani talenti nella professione e stimolare la ricerca 
applicata agli Acquisti.  Network & Benchmark di Distretto: Organizzare momenti di incontro e scambio 
di best practice focalizzati sui distretti industriali delle Tre Venezie, posizionando la funzione Acquisti 
come vera leva strategica di competitività per le aziende locali. 
 
 
CRISTIAN BOLZON    Socio ADACI: 1999 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1974 
Titolo di Studio: Perito industriale 
Attuale attività: CPO & Supply Chain Director 
Curriculum vitae: Manager e Dirigente d’Azienda con una consolidata esperienza nel contesto 
Acquisti e Supply Chain, in prevalenza sul settore industriale manifatturiero internazionale. Nel 
mio percorso professionale, costruito prevalentemente all’interno del gruppo Breton SpA, ho 
assunto responsabilità crescenti fino al ruolo di CPO & Supply Chain Director, guidando strutture 
organizzative complesse e sviluppando competenze strategiche in : Gestione degli acquisti e 
sourcing internazionale | Governance del parco fornitori e mitigazione dei rischi di supply chain 
| Progetti di trasformazione organizzativa e digitalizzazione dei processi | Gestione dei processi 
logistici Inbound ed asservimento ai reparti produttivi ed in outsourcing | Efficienza, qualità del 
servizio e sostenibilità dei risultati. La gestione di fornitori internazionali e lo sviluppo di relazioni 
strategiche in contesti multiculturali hanno da sempre rappresentato per me e per l’Azienda un 
punto di forza. Ho coordinato attività di scouting e progetti di acquisto “on-site” in Nord America, 
Asia, Medio Oriente e Nord Africa, operando in ambienti ad elevata complessità tecnica, 
normativa e contrattuale. La leadership e la valorizzazione delle persone sono per me aspetti 



 

fondamentali (ho guidato team numerosi e multidisciplinari, promuovendo responsabilizzazione, 
crescita delle competenze e collaborazione per sostenere performance solide) a tal punto da 
decidere di integrare la mia formazione con un percorso molto strutturato sul Coaching 
umanistico, consentendomi di ottenere l'attestazione di Manager Coach | AICP. Sono socio 
ADACI dal 1999 e sono in possesso dell’Attestazione di Qualifica Professionale ADACI L3_Esperto 
di acquisti e supply management 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia attività 
di Consigliere: Sono socio ADACI ininterrottamente dal 1999, avendo avuto la fortuna di interagire 
con persone di grande carisma ed esperienza. Vorrei quindi cercare di proseguire in questo 
ambito, favorendo l'interscambio di esperienze tra i soci (nuovi e di lunga data) promuovendo 
iniziative di incontro, visite aziendali, incontri formativi ed informativi e quant'altro possa essere 
fonte di reciproca crescita. 
 
 
ELISA CARLOTTO    Socio ADACI: 2013 
Anno di nascita: 1968 
Titolo di Studio: Laurea In Scienze Statistiche 
Attuale attività: Manager Project and Capex 
Curriculum vitae:  Assistente  Direttore del personale  CARTIERA DI TOSCOLANO SPA ORA 
BURGO SPA | 1994 - 1996 | SAREGO - VICENZA gestione delle buste paga, rapporti di lavoro, 
assistenza alla direzione, analisi dei costi e formulazione del bilancio preventivo. Selezione del 
personale   Responsabile amministrativo e delle buste paga CMBB SRL | 1996 - 1998 | | 
Brendola (VI) Contabilità fiscale, redazione del bilancio preventivo, dichiarazione dei redditi 
(mod. 770), gestione delle buste paga e adempimenti correlati .Da maggio 1998 ad oggi In 
Xylem Service Italia Srl con le seguenti mansioni:  Coordinatrice Ufficio del Personale (1998-
2001); Assistente alla Direttore Amministrazione (2002-2004); Dipartimento Acquisti indiretti 
(2005- 2025) con le seguenti funzioni: buyer, Responsabile Indiretto , Manager Indiretto e 
Capex, Manager Project&Capex. Attualmente mi occupo degli acquisti, contrattualistica, 
negoziazione e risk management relativamente a Capex con particolare attenzione ai cantieri 
ed adempimenti Dlgs81/08, Utilities, Project,  Compliance.  Da cinque anni faccio parte del 
CdA di un'azienda municipalizzata che si occupa della raccolta dei rifiuti. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di Consigliere:  Argomenti di mio interesse: -Procurement resiliente Indici di resilienza fornitori, 
dual sourcing e gestione del rischio geopolitico. - Procurement e Intelligenza Artificiale -CapEx 
Procurement Governance investimenti, nuove opportunità Industria 4.0/5.0, acquisti impianti e 
controllo costi.- Procurement sostenibile ESG, green procurement e due diligence di filiera. Ed infine  
Cybersecurity e NIS2 
 
 
NICOLA CELLA     Socio ADACI: 2020 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1974 
Titolo di Studio: MBA 
Attuale attività: CPO Microtec 
Curriculum vitae:  Attualmente ricopro il ruolo di Chief Purchasing Officer presso Microtec Spa, 
dove sono responsabile della supply chain globale del Gruppo, comprendente acquisti, scouting 



 

fornitori, logistica, magazzino, produzione interna ed esterna e attività di collaudo finale. Gestisco 
un volume di acquisti di circa 50 milioni di euro tra componenti elettronici e meccanici, servizi ed 
investimenti.  Nel corso della mia carriera ho guidato importanti progetti di trasformazione 
organizzativa e sviluppo internazionale. Ho sviluppato reti di fornitori competitive e coordinato 
team multiculturali in Europa e Asia. Le esperienze maturate presso Danieli, sia a Pechino sia 
nell'area di Shanghai, mi hanno consentito di acquisire una profonda conoscenza dei mercati 
internazionali e della gestione di grandi progetti industriali, con responsabilità diretta su budget 
superiori a 100 milioni di euro e team di oltre 25 professionisti  
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia attività 
di Consigliere: Sviluppo network ed iniziative nell' area Trentino Alto Adige 
 
 
FEDERICA DALLANOCE     Socio ADACI: 2009 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1964 
Titolo di Studio: Laurea in Economia e Commercio 
Attuale attività: Advisor e Executive di Supply Chain e Procurement 
Curriculum vitae: Executive e Partner Strategico nel mondo Procurement e Supply Chain, attivo 
connessioni tra aziende, associazioni di settore e professionisti degli acquisti e del supply 
management e imprenditori.  Individuo competenze, percorsi di trasformazione e opportunità di 
collaborazione, costruendo connessioni solide grazie a una rete ampia e qualificata tra imprese, 
università e practitioner del settore. Come Coach di Business ho un approccio empatico e 
metodico, valorizzo il potenziale delle organizzazioni. Mi occupo di sviluppare competenze core 
fra digitalizzazione, ESG, nuovi rischi di filiera, nuove trasformazioni— in nuove opportunità. 
Sviluppo professionale e formazione personalizzati per rafforzare competenze tecniche e soft 
skill, rendendo lo sviluppo professionale in ambito procurement efficace e mirato. •
 Incoraggio l’affiancamento intergenerazionale tra senior e junior della filiera, attraverso 
lo sviluppa del network professionale. • Training ad hoc su risk management, ESG e 
trasformazione digitale • Allenatrice di percorsi professionali nel procurement, non solo di 
competenze tecniche. Esperienza business engineering per i mercati EMEA, con focus sul settore 
industriale.    Qualificata Q2P L3 –professional level Collaboro con Università sui temi di Risk 
Management e Supply Management.  
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di Consigliere:  Relazioni con associazioni, CPO e Università 
 
 
SERGIO DONALISIO     Socio ADACI: 2000 
Anno di nascita: 1967 
Titolo di Studio: Laurea  
Attuale attività: Direttore Acquisti AGCO 
Curriculum vitae: Senior Procurement & Supply Chain Executive con oltre 25 anni di esperienza 
internazionale nella gestione di processi complessi di approvvigionamento, Supply Chain e 
S\&OP, con una forte focalizzazione su ottimizzazione, innovazione e sviluppo sostenibile delle 
relazioni con i fornitori.  Ho maturato competenze consolidate in settori ad alta complessità 
(chimico, farmaceutico, energia, automotive e manufacturing) lavorando in contesti 
multinazionali e multiculturali (Europa, Far East, USA). Mi distinguo per la capacità di integrare 



 

strategia e execution, guidando team globali e progetti di trasformazione organizzativa e digitale.  
**Esperienza professionale**  * **Tesar (R\&S Group)** – Head of Supply Chain & Procurement 
(CPO), con responsabilità globale e riassetto del dipartimento procurement/logistica. 
Implementazione di S\&OP, Business Intelligence, MRP e negoziazione di contratti strategici a 
livello internazionale. * **FIS – Fabbrica Italiana Sintetici** – Senior Procurement & Logistic 
Director (CPO), responsabile di uno spend globale di 400 M€ e di un team in EU, USA e Cina. 
Implementazione SRM, S\&OP e Supplier Relationship Program; negoziazione contratti 
internazionali e definizione di strategie di sviluppo fornitori. * **Solvay** – Senior Procurement 
Manager, membro del team internazionale post-acquisizione Rhodia (800 M€ Technical Goods & 
Services). Responsabile del procurement di tutti gli stabilimenti italiani e implementazione 
progetti lean, con forte impatto su saving e produttività. * **Roechling Automotive** – 
Procurement Manager con responsabilità sullo spend della BU e revisione dei processi di acquisto 
e logistica. * **Teleco Cavi (Siemens Group)** – Deputy Procurement Manager con 
responsabilità su più stabilimenti e gestione contrattuale a livello di gruppo.  **Competenze 
chiave**  * Global Procurement & Supply Chain Leadership * S\&OP e Business Transformation 
* Supplier Relationship & Contract Management * Cost Optimization & Risk Management * 
Innovazione, Lean Processes e Digital Procurement * Comunicazione e negoziazione in contesti 
multiculturali  **Lingue**: Italiano, Inglese, Francese, Tedesco  **Education**  * Laurea in 
Economia Industriale – Università di Pisa * SDA Bocconi – Business Administration & 
Management. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di Consigliere: sviluppo del territorio 
 
 
GIOVANNI FIDENZI     Socio ADACI: 2018 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1977 
Titolo di Studio: Facoltà di Economia - Corso di Laurea in Economia Politica 
Attuale attività: Responsabile Acquisti 
Curriculum vitae: Sono nato il 21 novembre 1977 a Varese. Ho concluso gli studi universitari nell’ottobre 
2001, laureandomi in Economia Politica  (vecchio ordinamento) presso l’Università degli Studi di Trento. 
Dopo la laurea ho maturato un paio di esperienze nell’ambito del procurement presso due realtà della 
grande distribuzione organizzata alimentare. Nel 2004 ho iniziato la mia esperienza professionale in 
Würth Srl, società leader a livello mondiale nei sistemi professionali di fissaggio. In Würth ho ricoperto i 
ruoli di Planner e Buyer e attualmente sono Responsabile Acquisti, con il coordinamento di un team 
composto da Planner e Buyer. Nel mio lavoro seguo le attività legate alla gestione degli 
approvvigionamenti, ai rapporti con i fornitori e al coordinamento delle esigenze aziendali, con l’obiettivo 
di garantire continuità, affidabilità ed efficienza nei processi di acquisto. Mi confronto quotidianamente 
con tematiche quali la disponibilità dei prodotti, la pianificazione, le condizioni commerciali e la 
collaborazione con i diversi interlocutori coinvolti nella catena di fornitura. Nel corso della mia esperienza 
ho sviluppato una visione concreta e integrata del mondo del procurement. Il mio approccio al lavoro si 
basa sull’organizzazione, sull’analisi e sul confronto. Ritengo fondamentale conoscere a fondo le esigenze 
dell’azienda e trasformarle in strategie di acquisto efficaci, sostenibili e coerenti con gli obiettivi di 
business lato vendita. Allo stesso tempo, considero il rapporto con i fornitori un elemento centrale, una 
collaborazione trasparente e professionale permette infatti di affrontare meglio le criticità e di 
individuare nuove opportunità di miglioramento. Ho inoltre avuto l’opportunità di svolgere il ruolo di 



 

consigliere comunale e, nell’ultimo triennio, quello di consigliere di ADACI Tre Venezie. Quest’ultima 
esperienza è stata particolarmente significativa, anche grazie alla possibilità di partecipare a diversi eventi 
organizzati durante il triennio, tra cui quello realizzato in collaborazione con ADACI presso la sede in cui 
lavoro,  “Innovazione nel procurement e nella logistica: il futuro è adesso”. La gestione 
dell’organizzazione di questo evento ha rappresentato per me una preziosa esperienza personale e 
professionale. Ho una grande passione per la montagna e per i viaggi. Insieme alla passione per il lavoro 
che svolgo, queste sono sicuramente le attività che più mi appassionano. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di Consigliere: SUMMIT IA in ambito Procurement 
 
 
UGO FLUMIAN     Socio ADACI: 2025 
Anno di nascita: 1978 
Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria Gestionale 
Attuale attività: CPO 
Curriculum vitae: Sono un Chief Procurement Officer con laurea in Ingegneria Gestionale; ho 
costruito il mio percorso professionale in primarie realtà industriali internazionali, 
formandomi in contesti strutturati come Electrolux e crescendo progressivamente fino a 
ricoprire ruoli di responsabilità crescente in Comer Industries, HRS Flow–Oerlikon e Savio 
Macchine Tessili. Nel tempo ho sviluppato una visione del Procurement come leva strategica 
di competitività, gestendo budget acquisti fino a 130 mln €, team internazionali e programmi 
di saving che hanno portato, nei diversi contesti, a risultati significativi. Mi contraddistingue 
una forte proattività, che per me significa saper leggere in anticipo le criticità, individuare 
opportunità di miglioramento e trasformarle in azioni concrete con visione strategica. Unisco 
concretezza, orientamento agli obiettivi ed efficienza ad una costante attenzione alla 
creazione di valore misurabile per l’azienda. La generazione di saving non è solo un obiettivo, 
è un vero motore professionale che alimenta la mia energia e la mia motivazione. Sono un 
negoziatore solido, cerco sempre di comprendere a fondo le dinamiche della supply chain e i 
punti critici della fornitura, così da costruire soluzioni sostenibili e risultati duraturi. Credo 
nella responsabilizzazione delle Risorse, nella crescita dei team e nella valorizzazione delle 
competenze attraverso ascolto, supporto e fiducia. Il mio contributo si esprime nella capacità 
di portare struttura, metodo e risultati in contesti industriali complessi e internazionali. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di Consigliere: 1. Iniziative Specifiche • Networking Territoriale e Condivisione delle Best 
Practice: Proporre seminari  e visite aziendali guidate per favorire lo scambio di esperienze dirette tra i 
soci della sezione, con focus sulle eccellenze locali.  • Supporto alla Formazione Continua: 
Promuovere cicli di webinar e workshop specifici centrati sulle reali e immediate necessità dei soci, 
sfruttando anche le opportunità del catalogo formativo associativo.   
2. Aree Culturali  • Digitalizzazione e Intelligenza Artificiale nel Procurement: Promuovere la cultura 
dell’innovazione tecnologica, focalizzandosi sull’impatto dell'automazione dei processi d'acquisto e della 
gestione predittiva della Supply Chain, anche tramite IA • Evoluzione del Ruolo Strategico del 
Buyer: Contribuire a diffondere una cultura in cui la funzione Acquisti è portatrice di valore su diverse 
dimensioni, non solo quella economica ed operativa ma anche più strategica.  
3. Temi Associativi  • Integrazione Generazionale: Supportare le iniziative dedicate all'inclusione, 
valorizzando sia lo scambio tra senior e junior, all'interno dei contesti aziendali dei soci.  • Attrattività del 



 

Brand ADACI: Incrementare la base associativa sul territorio promuovendo il valore dei servizi offerti per 
attrarre nuovi profili operanti negli Acquisti e nella Supply Chain. 
 
 
GIANLUCA FRANCO    Socio ADACI: 2018 
Anno di nascita: 1964 
Titolo di Studio: Perito Industriale 
Attuale attività: Direttore Acquisti di Gruppo Società FrigoSystem e Sicaf 
Curriculum vitae: Per oltre 30 anni Direttore Acquisti De Rigo Refrigeration di Belluno azienda di 
refrigerazione industriale. Per tale azienda negli anni ho seguito anche un progetto aziendale di 
accorpamento di stabilimenti (Belluno, Ronchi dei Legionari e Pomezia). Da ottobre 2025 
Direttori Acquisti per due società del Gruppo Caretta di Romano D’Ezzelino (VI) con attività di 
produzione impianti per la refrigerazione con Società Sicaf e attività di distribuzione componenti 
per la refrigerazione con Società Frigo System (con 13 filiali Italia e Estero). 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia attività 
di Consigliere: Amministratore Comunale da oltre 20 anni ho ricoperto incarico di Vice Sindaco per 
10 anni occupandomi come assessore alla pubblica istruzione e formazione. Attività alla quale mi 
piacerebbe occuparmi anche in associazione oltre al tema di interazione e scambio esperienze 
con colleghi di altre aziende. 
 
 
ANNA FRESCHI     Socio ADACI: 2003 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1966 
Titolo di Studio: Ragioniere Perito Commerciale+Master Di Spec.Ne 
Attuale attività: Procurement Professional - Procurement & Supply Chain Expert, Consultant 
And Trainer. 
Curriculum vitae: • Acquisti – Appalti o Selezione fornitori, analisi di mercato (valutazione 
prezzi e individuazione potenziali operatori) o Gestione procedura di scelta contraente o
 Contrattualistica privata, pubblica e norme accessorie o Gestione operativa contratti 
privatistici e pubblici o Gestione commissioni e seggi di gara • Logistica o
 Verifiche, monitoraggio, individuazione delle migliori strategie per la gestione magazzini  
o Ottimizzazione processi logistici e gestione stock • Contabilità ed Amministrazione o
 Gestione amministrativa fornitori con utilizzo di applicativi standard SAP •
 Gestione e coordinamento attività di recupero crediti, aspetti giuridico - legali ed 
amministrativi • Formatrice o Corsi di formazione training on the job in materie della 
supply chain • Esperta nell’uso di SAP R/3, applicativi office automation, portali e-procurement, 
Internet • Marketing territoriale e co-marketing, partnership sul territorio di riferimento •
 Studio, progettazione, erogazione di eventi promozionali e di comunicazione aziendale •
 Ruoli ed adempimenti in materia T.U. 81/2008 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia attività 
di Consigliere: Sviluppo progetti relativi alle tematiche proprie della supply chain (pubblica e 
privata) a servizio del miglioramento e della formazione continua dei Soci -  Marketing territoriale 
finalizzato al miglioramento della conoscenza dell'Associazione in FVG - Sviluppo rapporti 
istituzionali - Organizzazione eventi associativi di sezione e nazionali con il coinvolgimento di 
aziende, enti, operatori economici -. 



 

PAOLO LIVI     Socio ADACI: 2014 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1972 
Titolo di Studio: Licenza Secondaria Primo Grado 
Attuale attività: Imprenditore 
Curriculum vitae: 1992-2000 commerciale azienda di produzione imballaggi flessibili industria - 
2000-2004 Resp. commerciale Italia azienda produzione macchine automatiche trasformazione 
materie plastiche - 2004-2007 Resp. Plant azienda tra. materie plastiche protettive - 2007-2026 
Imprenditore/packaging Industria 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di Consigliere: Organizzazione e gestione eventi.  
 
 
DANIEL MARGON    Socio ADACI: 2025 
Anno di nascita: 1985 
Titolo di Studio: Laurea 
Attuale attività: Supply Chain Director 
Curriculum vitae: Direttore Supply Chain, con esperienza nel mondo food e nutraceutico. In 
contesto multisito ed internazionale. con gestione di team di > 150 persone. Progetti di 
efficientamento e redesign Supply Chain. Gestione e creazione di filiere verticali. Studi di layout 
e magazzini. Costruzione di sistema di Reporting e KPI. studio e redesign di flussi e processi. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia attività 
di Consigliere: Attività che portino i giovani nel mondo del lavoro, e creino approccio pragmatico 
ai temi Supply Chain 
 
 
FABIO MIRAGLIA    Socio ADACI: 2024 
Anno di nascita: 1970 
Titolo di Studio: Progettista Progettista Software Tecnico Scientifico + Ragioniere perito 
Commerciale e Programmato 
Attuale attività: Responsabile acquisti di Gruppo 
Curriculum vitae: Senior Purchasing Manager con oltre 25 anni di esperienza professionale 
nell'ambito degli Acquisti, Procurement strategico, Supply Chain e Logistica, maturata in aziende 
nazionali e multinazionali operanti in differenti settori industriali e dei servizi.  Dal 2017 ricopro 
il ruolo di Senior Purchasing Manager presso Arcese Trasporti S.p.A., gruppo internazionale attivo 
nel settore dei trasporti e della logistica. Coordino un team di 7 persone responsabile degli 
acquisti indiretti del Gruppo, gestendo un ampio portafoglio di categorie merceologiche che 
comprende, tra le altre, Facility Management, IT, Fleet, Utilities, Security, Material Handling, 
Packaging, HSE, servizi professionali e consulenza.  Nel corso della mia carriera ho ricoperto ruoli 
di crescente responsabilità negli acquisti, nella supply chain e nella logistica presso aziende quali 
Pregis, EBI Group, WMF Italia, Malgara Chiari & Forti, Meggle Italia e Bayernland.  Le diverse 
esperienze professionali mi hanno consentito di sviluppare competenze nella definizione delle 
strategie di sourcing, negoziazione e contrattualistica, gestione e valutazione dei fornitori, 
ottimizzazione dei costi e degli stock, organizzazione delle supply chain e gestione di progetti 
complessi e interfunzionali.  Una parte significativa della mia attività professionale è stata inoltre 
dedicata alla riorganizzazione e centralizzazione delle funzioni Acquisti, alla definizione e 



 

revisione dei processi, alla formazione e crescita dei collaboratori e all'introduzione di strumenti 
e metodologie finalizzati a migliorare l'efficienza e il contributo strategico del Procurement 
all'interno dell'organizzazione.  Ho maturato esperienze in contesti internazionali e multiculturali, 
collaborando con fornitori, società del Gruppo e stakeholder aziendali in diversi Paesi. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia attività 
di Consigliere Intendo mettere a disposizione di ADACI l'esperienza maturata in oltre 25 anni 
nell'ambito degli Acquisti, della Supply Chain e della gestione di progetti complessi, contribuendo 
in particolare allo sviluppo e alla diffusione della cultura del Procurement come funzione 
strategica per le imprese.  Vorrei dedicare particolare attenzione ai temi dell'evoluzione del ruolo 
del Procurement, della gestione e valutazione dei fornitori, della negoziazione, del risk 
management, della digitalizzazione dei processi e delle opportunità offerte dall'Intelligenza 
Artificiale applicata agli Acquisti.  Ritengo inoltre particolarmente importante favorire il 
confronto e lo scambio di esperienze tra professionisti provenienti da aziende e settori differenti, 
creando occasioni concrete di condivisione di best practice, casi aziendali e soluzioni innovative.  
Mi piacerebbe infine contribuire alle iniziative rivolte alla formazione e alla crescita professionale 
dei buyer e dei giovani che si avvicinano alla professione, mettendo a disposizione l'esperienza 
maturata sul campo e favorendo il dialogo tra professionisti con differenti livelli di seniority. 
 
 
ALESSANDRO PERLI    Socio ADACI: 2024 
Anno di nascita: 1977 
Titolo di Studio: Laurea economia aziendale 
Attuale attività: COO - Direttore Operativo 
Curriculum vitae: Da settembre 2025 ricopro il ruolo di COO in Torggler, con la responsabilità di 
tutte le attività di Operations: acquisti, logistica, produzione e supply chain. Da oltre vent’anni mi 
occupo di acquisti e gestione della filiera. Questo percorso mi ha permesso di conoscere la 
funzione acquisti dal di dentro e di vederne il ruolo lungo l'intera catena del valore.  Ho iniziato 
nel Gruppo Würth, dove dal 2008 al 2019 ho guidato gli acquisti nella consociata Unifix. È stata 
una scuola preziosa in un contesto strutturato ed internazionale. Fin da subito ho dovuto 
affrontare una prova impegnativa come la crisi economica del 2008–2009, fatta di rinegoziazioni, 
revisione del parco fornitori e grande attenzione alla continuità delle forniture.  Nel 2019 ho 
assunto in Torggler il ruolo di responsabile acquisti e supply chain, che ho ricoperto fino ad agosto 
2025. In questi anni ho lavorato per integrare sempre di più gli acquisti con la pianificazione, la 
produzione e la logistica, fino ad assumere la guida dell'intera area Operations.  Tra le esperienze 
che hanno segnato maggiormente il mio percorso c'è la crisi delle materie prime del 2021–2022 
e l´adattamento e flessibilità in produzione con i nuovi mercati internazionali. Carenze, rincari e 
tempi di consegna imprevedibili ci hanno spinto a ripensare il rapporto con i fornitori e a 
introdurre strategie strutturate di dual e multi sourcing. Ho poi guidato la digitalizzazione del 
processo di procurement in Torggler. Ho seguito anche l'integrazione di un sistema WMS nella 
logistica, affiancato da una supervisione tramite videocamere basate su intelligenza artificiale. 
Attualmente stiamo lavorando sulla sostenibilità dell'intera filiera, un tema che considero 
decisivo per il futuro della nostra professione.  Sono trilingue (italiano, tedesco e inglese) e svolgo 
regolarmente attività istituzionale: presento l'azienda e i nostri progetti in fiere ed eventi di 
settore. Credo molto nel valore del confronto tra professionisti e nella condivisione delle 
esperienze, anche di quelle più difficili.  Sono socio ADACI da tre anni. Ho partecipato soprattutto 



 

alla CPO Lounge e ai relativi workshop sull'andamento di prezzi e mercati. Li ho trovati di grande 
valore per leggere insieme ai colleghi i cambiamenti in corso. Nel 2025 ho inoltre preso parte 
all'evento organizzato da Würth ad Egna, dove ho presentato brevemente la nuova logistica di 
Torggler a Pegognaga (MN).  Mi candido al Consiglio della sezione Tre Venezie perché vorrei 
confrontarmi con professionisti del settore e portare, ove possibile, alcune proposte concrete:  – 
un tavolo di lavoro su supply chain e sostenibilità dedicato alle PMI manifatturiere, che spesso 
affrontano gli stessi obblighi e le stesse aspettative dei grandi gruppi con risorse molto più 
limitate; – collaborazioni stabili con le università del territorio, per avvicinare il mondo 
accademico alla realtà quotidiana degli acquisti e della supply chain; – il coinvolgimento di giovani 
risorse, per far conoscere la nostra professione e renderla più attrattiva per le nuove generazioni; 
– un confronto su come gestire la cultura aziendale tra generazioni diverse, valorizzando 
l'esperienza dei professionisti senior e le competenze, anche digitali, dei più giovani.  Operando 
in Alto Adige, credo inoltre di poter contribuire a rafforzare la presenza di ADACI in quest'area e 
a costruire ponti con il mondo di lingua tedesca. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia attività 
di Consigliere: Implementazione ed utilizzo AI nelle PMI, sostenibilità, recruiting, cultura aziendale 
vecchie/nuove generazioni. 
 
 
GIANNI ROBINELLI    Socio ADACI: 1992 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1965  
Titolo di Studio: Diploma di ragioneria. 
Attuale attività: CPO Pedrollo Spa 
Curriculum Vitae: Da 41 anni buyer attualmente CPO Pedrollo spa (www.pedrollo.com). 
Consigliere Tre Venezie uscente. Socio onorario ADACI all'interno della quale ha ricoperto diverse 
cariche istituzionali: Vice Presidente Nazionale, Consigliere Nazionale, Presidente della Sezione 
Tre Venezie e ininterrottamente dagli anni 90 Consigliere di sezione. Collabora attivamente ai WS 
Adaci sugli indici di BDG con la relazione su RAME e ALLUMINIO. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia  
attività di Consigliere : associativo e attività sul territorio 
 
 
ELISA ROSSIT     Socio ADACI: 2021 
Anno di nascita: 1986  
Titolo di Studio: Laurea In Ingegneria Civile. 
Attuale attività: Procurement Manager presso Engie Servizi 
Curriculum Vitae: Elisa ha iniziato la sua carriera professionale con un percorso tecnico all’interno 
di una società di ingegneria, dove ha acquisito solide competenze analitiche e operative. Nel 
2018, senza una precedente esperienza nel settore degli acquisti, ha intrapreso una nuova sfida 
entrando in ENGIE Servizi come buyer per l’area Nord Est, all’interno della business line dedicata 
alla Pubblica Amministrazione.  Dopo tre anni in questo ruolo e una pausa per maternità, Elisa ha 
assunto la posizione di Purchasing Manager, con la responsabilità di gestire un team composto 
da 9 persone. In questo contesto ha ampliato il proprio ambito di competenza, iniziando a seguire 
anche la categoria merceologica del lighting, collaborando attivamente con colleghi 
internazionali e contribuendo alla definizione di strategie di acquisto condivise.  Negli ultimi due 



 

anni ha maturato una significativa esperienza nella gestione delle persone, sviluppando capacità 
di leadership e coordinamento. Inoltre, ha consolidato le proprie competenze comunicative 
attraverso presentazioni di gruppo davanti a un pubblico ampio, dimostrando efficacia e 
sicurezza nel public speaking. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia  
attività di Consigliere : Sostenibilità della catena di fornitura sulle piccole medie imprese - la 
trasformazione della figura del buyer da ultimo attore coinvolto a figura che porta valore 
strategico a tutta la catena produttiva (Early involvment) 
 
 
DANIELE SBARDELLA    Socio ADACI: 2022 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita: 1993  
Titolo di Studio: Laurea Magistrale in Ingegneria energetica e Nucleare 
Attuale attività: Direct Category Manager 
Curriculum Vitae: Attualmente ricopro la posizione di Direct Category Manager presso Unifarco 
SpA, realtà operante nel settore cosmetico, skin-care e make-up. Precedentemente senior buyer 
presso De Rigo Refrigeration S.r.l., azienda operante nella refrigerazione commerciale. Ho 
un'attività di ingegneria, portata avanti negli anni per passione sui temi legati alla sicurezza nei 
luoghi di lavoro, rivestendo ruoli quali professionista antincendio, R.S.P.P. e consulente in ambito 
sicurezza. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia attività  
di Consigliere: Far conoscere esternamente l'Associazione e creare momenti di confronto e 
network tra colleghi. 
 
 
NICOLA TURETTA    Socio ADACI: 1992 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita : 1962 
Titolo di Studio: Laurea Scienze Politiche 
Attuale attività: Consulente  
Curriculum Vitae: lavora Purchasing Manager senior con oltre 35 anni di esperienza nel settore 
degli acquisti strategici e nella gestione della supply chain. Dopo una carriera di successo in 
aziende leader del settore metalmeccanico (PIOVAN SPA , DE LONGHI SPA, ASKOLL SRL), , ho 
raggiunto la pensione anticipata nel dicembre 2024 e ed ora sono consulente nel campo degli 
acquisti, procurement e Lean management. La mia esperienza spazia dalla gestione di budget 
degli acquisti, alla negoziazione di contratti internazionali complessi, dal coordinamento di team 
alla formazione professionale. Ho sviluppato competenze trasversali in Lean management, 
sostenibilità aziendale (ESG) e normative ambientali, che mi permettono di offrire consulenza 
soprattutto nel procurement. Come formatore e docente ADACI, insegno al corso di prima 
formazione per buyer junior. La mia passione per l'insegnamento e la condivisione del know-how 
acquisito mi spinge a continuare questa attività anche dopo la pensione, mettendo a disposizione 
delle nuove generazioni e delle aziende la mia esperienza consolidata nel procurement strategico 
e nella gestione efficiente degli acquisti. Sono socio ADACI onorario con prima iscrizione risalente 
al 1992, socio certificato ADACI dal 2003. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia 
attività di Consigliere : Come temi associativi, dopo il ruolo di Tesoriere nella precedente esperienza di 



 

Consigliere Tre Venezie, vorrei un ruolo più attivo, come la partecipazione a fiere o incontri con la scuola 
o in alternativa promozione di ADACI verso le aziende. 
 
 
STEFANO VERONESI    Socio ADACI: 2022 CONSIGLIERE USCENTE 
Anno di nascita : 1988 
Titolo di Studio: Laurea in Economia & Management Imprese e Servizi - Master 1° liv. Internal  
Auditing & Compliance 
Attuale attività: Responsabile Acquisti 
Curriculum Vitae: Socio ADACI, sono nato nel 1988 e ho conseguito la Laurea in Economia & 
Management delle Imprese e dei Servizi, completando successivamente un Master di I livello in 
Internal Auditing & Compliance, nel quale ho ottenuto il riconoscimento come miglior 
partecipante.  Dal 2013 opero nel settore lapideo in provincia di Verona, all’interno di una realtà 
industriale di medie dimensioni. Dopo una prima esperienza nell’area Amministrazione e Finanza, 
ho intrapreso il percorso professionale negli Acquisti, arrivando oggi a occuparmi della funzione 
a 360°, con particolare attenzione all’approvvigionamento delle materie prime. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia  
attività di Consigliere : Sono un consigliere uscente e nel corso del primo triennio di mandato ho 
cercato di contribuire concretamente alla presenza di ADACI sul territorio, con particolare 
attenzione alla provincia di Verona. Partendo dalla mia esperienza professionale e dalla 
conoscenza del tessuto imprenditoriale locale, ho lavorato per avvicinare l’Associazione alle 
piccole e medie imprese, favorendone la conoscenza e la diffusione anche in realtà dove la 
funzione Acquisti è ancora in fase di strutturazione. Per il prossimo mandato vorrei consolidare 
quanto avviato, ponendo al centro della mia attività il valore associativo e il networking. Ritengo 
importante creare maggiori occasioni di incontro, confronto e condivisione tra gli associati, 
attraverso eventi, visite aziendali e momenti di approfondimento che permettano di trasformare 
la partecipazione all’Associazione in relazioni professionali durature e concrete. Consolidare la 
presenza di ADACI sul territorio, rafforzare le relazioni tra gli associati e favorire una maggiore 
diffusione della cultura degli Acquisti. Il mio obiettivo è contribuire a un’ADACI Trevenezie 
sempre più vicina alle imprese e capace di rappresentare, attraverso il confronto e la 
condivisione, le diverse realtà professionali che caratterizzano il nostro tessuto imprenditoriale. 
 
 
MONICA VOLPE    Socio ADACI: 2026 
Anno di nascita : 1983 
Titolo di Studio: maturità scientifica 
Attuale attività: SUBAGENTE ASSICURATIVO ramo PMI - MidCo e Family 
Curriculum Vitae: Diploma maturità scientifica liceo Marinelli di Udine, inizio percorso 
Universitario in Economia Aziendale presso Università degli studi di Trieste completando la 
frequenza del triennio. Nel contempo inizio un corso di formazione in Generali a Trieste sulle 
procedure assicurative e gestione sinistri. Nel 2007 assumo ruolo di Responsabile 
amministrativa in Agenzia Ina Assitalia dove mi occupo di emissione contratti e valutazione 
rischi/sinistri. Nel 2013 completo il roll out in Generali proseguendo nello stesso ruolo. 
Settembre 2023 lascio Generali per intraprendere il ruolo di Subagente in Allianz con 



 

affidamento portafoglio e gestione consulenziale Imprese PMI e MidCO. Master 2 anni in 
Allianz Advisor. Attualmente iscritta al nuovo Master di 4 anni di Allianz Family Advisor. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia  
attività di Consigliere: Nell'attività di Consigliere desidero promuovere la conoscenza e il radicamento 
territoriale dell'Associazione, promuovendo l'organizzazione di incontri, convegni e in generali di 
momenti di networking. Inoltre desidero supportare e implementare attività formative nelle tematiche 
focus di ADACI per le Imprese PMI al fine di migliorare le competenze delle stesse. Mi propongo a 
sostegno delle iniziative culturali, come, ad esempio, "Pordenone Capitale Italiana della cultura 2027". 
 
 
KETY ZARDO    Socio ADACI: 2024 
Anno di nascita: 1973 
Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria 
Attuale attività: EMEAI Digital Supply Chain Transformation Lead 
Curriculum Vitae: Direttore Supply Chain e Logistica con oltre 25 anni di esperienza internazionale nei 
settori manifatturiero, chimico e industriale. Ho guidato organizzazioni e network distributivi complessi 
in Europa e Nord America, con responsabilità nelle aree di Pianificazione, Logistica, Distribuzione, 
Customer Service, Trasporti, Gestione delle Scorte e Trade Compliance. Nel corso della mia carriera sono 
stata chiamata a costruire, trasformare e guidare organizzazioni Supply Chain in contesti di crescita, 
integrazione e trasformazione aziendale. Ho maturato una consolidata esperienza nello sviluppo di 
team, nella strutturazione di organizzazioni e processi e nel miglioramento delle performance operative, 
con particolare attenzione a livello di servizio, capitale circolante, efficienza dei costi e supporto agli 
obiettivi di business. 
Iniziative specifiche, aree culturali, temi associativi  relativamente ai quali intendo dedicare la mia  
attività di Consigliere:  Logistica, compliance, trasportation 


