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ELENCO CANDIDATI AL CONSIGLIO

DELLA SEZIONE PIEMONTE/VALLE D’AOSTA DELL’ADACI

PER IL TRIENNIO 2024 - 2026

N NOMINATIVO SOCIO DAL
1 | ACANFORA MASSIMO 2001 (*)
2 | ACTIS ENRICO 2021
3 | AUXILIA GIACOMO 2002 (*)
4 | BACILIERI MAURIZIO 2003
5 | BADELLA ALBERTO 1981 (*)
6 | BERIONNI PAOLO 2004 (*)
7 | BIANCHI MARBELLA 2008 (*)
8 | BODDA GIANLUIGI 1996 (*)
9 | BOIANO ANTONIO 1982 (*)

10 | BORRA GIORGIO 1978 (*)
11 | CARPINETTI ALBERTO 2012 (*)
12 | ECHINO LAURA 1997 (*)
13 | FICETTI FABRIZIO 2021
14 | GALLO GIANCARLO 2002 (*)
15 | KISS ANDREA GIOVANNI 2023
16 | LUZZO GABRIELE 2020 (*)
17 | MESSIDORO LUCA 2019 (*)
18 | MINIOTTI SERGIO 2020 (*)
19 | NOCCA GIOVANNI 2009 (*)
20 | OLIVA ALESSANDRO 2016 (*)
21 | REYNALDI FRANCESCO 2022
22 | SALA MAURIZIO 2012
23 | SANTORO VINCENZO 2022
24 | ZINALI ADRIANO 1992 (*)

(*) Consiglieri uscenti
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CURRICULUM VITAE
ACANFORA MASSIMO
Anno nascita: 1972 Socio dall’anno: 2001
Titolo di Studio: Laurea in Economia, indirizzo Marketing
Attualmente: Key Account Manager settore editoria e comunicazione
Key Account Manager nel settore della comunicazione ed editoria in ambito web e digital marketing. Gia
Resp. Qualita Az. e Valutazione Fornitori nel settore stampa. Formatore presso enti di formazione. Gia
membro del CdA di ADACI Formanagement Srl e Consigliere Nazionale e della Sezione Piemonte di ADACI.
Auditor qualita 1SO 9000.
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Comunicazione, sito, promozione, formazione.

CURRICULUM VITAE

ACTIS ENRICO

Anno nascita: 1983 Socio dall’anno: 2021

Titolo di Studio: Laurea Magistrale in Ingegneria dei Materiali

Attualmente: Global Manager Purchasing Capex, MRO and Indirect

Dopo la Laurea Magistrale in Ingegneria dei Materiali, conseguita nel marzo del 2009 presso il Politecnico di
Torino, inizio a lavorare in un’azienda attiva nella vendita e distribuzione nel comparto alimentare. Le mie
mansioni sono principalmente di controllo dei prodotti in ingresso, in uscita e, saltuariamente, di
organizzazione e gestione del personale. Nel maggio 2010 inizio a lavorare nel comparto automotive, piu
precisamente in Dayco Europe, una solida realta multinazionale attiva nel campo del powertrain con sede a
Ivrea (TO). Inizio come Commodity Buyer per poi diventare Advanced Purchasing Project Buyer su progetti
specifici innovativi per piattaforme motoristiche Euro 6. Dopo tre anni decido di muovermi ed entrare in
FCA, per la precisione in Fiat Group Purchasing (FGP) dove rimango per circa 2 anni, con ruolo attivo in linea
operativa. In questo periodo sono assegnato alla Commodity Chemical di cui ero responsabile per i processi
di gomma estrusa, gomma stampata e attacco gomma-metallo (guarnizioni car body, guarnizioni per
motore, “cortechi”, guarnizioni stelo-valvola, boccole per sospensioni, mounts.). Nel 2015 decido di tornare
al livello dei Tier 1 entrando nell’organizzazione acquisti di Oerlikon Graziano Trasmissioni (ora Dana
Graziano Trasmissioni), li lavoro per circa 2 anni come Senior Buyer. Nell’autunno del 2016 rientro in Dayco
Europe come Senior Buyer responsabile per commodities dello stabilimento di Ivrea e di Tychy (PL). A
guesta mansione si aggiunge la figura di Global Commodity Manager fino a Maggio 2020 quando divento
Purchasing Manager dello stabilimento di Ivrea. Dall’estate del 2023 occupo la posizione di Global Manager
Purchasing Capex, MRO and Indirect con la responsabilita dello spend globale dei 7 stabilimenti del gruppo
(Italia, Polonia, USA, Messico, Brasile, India e Cina).

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Mi piacerebbe continuare il lavoro fatto dai precedenti consigli e far progredire la sezione lavorando su
diversi temi. In primis, puntando sullo sviluppo del network che & stato fatto crescere fino ad oggi. Quindi
puntare sulla condivisione sempre maggiore di informazioni tra gli associati della sezione. Vorrei perseguire
questi scopi favorendo l'ulteriore creazione di momenti di condivisione e aggregazione.
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CURRICULUM VITAE
AUXILIA GIACOMO
Anno nascita: 1960 Socio dall’anno: 2002
Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria Meccanica
Attualmente: Direttore Logistica e Acquisti
Dal 2021 Director, Logistics & Purchasing at BUZZI UNICEM S.p.A.
Dal 2017 al 2020: Consulente e formatore. Lean Manufacturing e WCM, Logistica, ottimizzazione della
Produzione e dei fornitori, Problem Solving, miglioramento e reengineering dei processi,
Approvvigionamenti e sistemi di controllo e monitoraggio delle funzioni Acquisti— Socio e Managing
Partner Acquaforte S.r.l.
2010 al 2017: Consulente e Formatore. Responsabile di Practice Area Industriale e Business Developer —
Socio fondatore Euteco S.r.l.
1996-2009: Consulente e formatore nelle aree Approvvigionamenti, Programmazione e Logistica
Industriale, Manutenzione — socio di CIAgroup S.r.l.
1988 - 1996: inizialmente Controller industriale per i siti produttivi e i cantieri, poi Direttore di Stabilimento
della societa controllata INPREVIB S.p.A. con coordinamento della Produzione, Manutenzione, Gestione
Materiali e Acquisti. Prefin S.P.A.
Conduzione dei rapporti con il personale e con i Sindacati. Implementazione del Sistema Qualita e della
iscrizione all’Albo Fornitori Ferrovie dello Stato - INPREVIB S.p.A.
1987-1988: attivita di Project Management sui programmi Hermes e Columbus all’interno della Divisione
Aerospaziale - MICROTECNICA S.p.A.
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Analisi dei Prezzi di Acquisto, Formazione, Miglioramento Processi di Acquisto.

CURRICULUM VITAE

BACILIERI MAURIZIO

Anno nascita: 1959 Socio dall’anno: 2003

Titolo di Studio: Ingegnere Aeronautico

Attualmente: pensionato

Manager con una solida esperienza internazionale nel settore Acquisti, sviluppata sia nel mercato
Industriale che Automotive, ricoprendo posizioni diversificate con responsabilita crescente fino a
Responsabile Acquisti di settore o area geografica. Capacita di gestione di progetti e pianificazione
strategica alla guida di team, competenza in materia di negoziazione, definizione dei contratti e questioni
legali. Capacita di avviare e guidare gruppi di lavoro interfunzionali, fornendo strumenti e programmi volti a
migliorare I'efficienza dei processi lavorativi. Socio certificato ADACI, partner attivo all'interno di gruppi di
lavoro professionali trasversali all'interno dell'associazione.

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Gia membro del gruppo CPO / NPG (New Procurement Generation), volto a definire le competenze di
Buyers e Managers Acquisti del prossimo futuro. Digitalizzazione e moderni strumenti di gestione A-Z dei
processi Acquisti. Associativa ed affiliazione dei Soci od altre realta associative complementari.
Pianificazione ed organizzazione di eventi.



/ADACH

Associazione ltaliana di Management
degli Approvvigionamenti

CURRICULUM VITAE
BADELLA ALBERTO
Anno nascita: 1953 Socio dall’anno: 1981
Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria
Attualmente: Dirigente a riposo
Attivita svolta prevalentemente in ambito approvvigionamenti con incarichi di responsabilita crescente fino
alla dirigenza. Esperienze in Aziende di primaria importanza internazionale: Pirelli 1981-1986, Olivetti 1987-
2004, Demag 2009-2011. Socio Onorario ADACI, in virtu della lunga militanza. Gia Consigliere della Sezione
Piemonte per svariate sessioni.
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Area associativa, per favorire la crescita del numero di soci.

CURRICULUM VITAE

BERIONNI PAOLO

Anno nascita: 1959 Socio dall’anno: 2004

Titolo di studio: Laurea Ingegneria Nucleare

Attualmente: Director, Global Procurement - industria privata

Da oltre trent'anni opero in un gruppo multinazionale nel campo delle Tecnologie Medicali con
responsabilita crescenti nell'ambito della Supply Chain, Materials Management, Purchasing, Procurement,
Warehousing, IT Supporting to Manufacturing. Eletto Consigliere Nazionale Adaci per tre mandati
consecutivi, dal 2011 al 2019; nuovamente eletto al Consiglio Nazionale per il triennio 2023-2025, ricopro la
carica sociale di Vice Presidente Nazionale. Consigliere uscente della sezione Piemonte e Valle d'Aosta per il
triennio 2021-2023, dove ricopro la carica di Vice Presidente.

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Sviluppo della CPO Lounge Community.

CURRICULUM VITAE
BIANCHI MARBELLA
Anno nascita: 1975 Socio dall’anno: 2008
Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria Aerospaziale
Attualmente: Senior Buyer
» 2002 ALENIA AERONAUTICA - Corso post laurea,
» 2002-2006 MAPLIN SRL Resp. Supply chain (gestione avanzamento ordini clienti, verifica inventari
magazzino, MRP, analisi fabbisogni materie prime, emissione ordini fornitori, MRP)
> 2006-2014 MB ENGINEERING SRL Resp. Ufficio Acquisti (analisi fabbisogni materie prime,
emissione rfg, analisi offerte fornitori, negoziazione, approvazione ordini acquisto, verifica
performance fornitori) Resp. Controllo di gestione (Analisi andamento costi fissi e variabili, analisi
costi produzione e azioni miglioramento redditivita- report mensili per centri di costi)
> 2014-2016 MAP SRL Resp. Controllo di Gestione (Cost engineering, sviluppo e gestione database
controllo gestione)
> 2016-2023 MICROTECNICA SRL (MEPIT SRL) Resp. Business Unit (definizione e condivisione
obiettivi, impostazione e gestione sistema follow up avanzamento attivita pianificate e risultati
cost/time performance, forecast/wip/final report)
» 2023 CHANGAN EUROPE SRL Senior Buyer.
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INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Area formazione

CURRICULUM VITAE

BODDA GIANLUIGI

Anno nascita: 1964 Socio dall’anno: 1996

Titolo di Studio: Ingegneria (vecchio ordinamento)

Attualmente: Imprenditore

-9/92 - 2/2016 FRAP spa Settembre '92: responsabile della programmazione della produzione. Gennaio 93:
responsabile Produzione Marzo 96: responsabile produzione e Acquisti Gennaio 2000: Direttore di
stabilimento Marzo 2007: Apertura di una struttura in Cina (di cui sono anche responsabile) Marzo 2012:
Direttore Generale

- 2/2016 - 12/2019 OCAVA spa Febbraio 2016: direttore di stabilimento (incluso responsabilita acquisti)
Gennaio 2017: direttore operativo ~ Gennaio 2019: direttore generale

-1/2020 — in corso Imprenditore ATECSO srl A Gennaio 2020 ho aperto una mia azienda che sviluppa (in
Cina) componenti per il settore Automotive e gestisce in Italia lo sviluppo prodotto, la Ricerca e sviluppo, la
qualita, la logistica e la distribuzione. Competenze professionali: Acquisti: - Lunga esperienza nell’acquisto
Worldwide di lavorazioni meccaniche, forgiati in acciaio, alluminio, particolari in gomma, plastica, gomma-
metallo, fusioni in ghisa, bulloneria, particolari finiti, ..... - Conoscenza approfondita dei vari mercati
mondiali di approvvigionamento (Europa, Europa dell’est, Turchia, India, Taiwan, Cina ... con una menzione
particolare per la Cina che conosco davvero bene. - Gestione e coordinamento dei vari processi aziendali
di cost reduction -  Gestione e coordinamento della supply chain Manageriali : - ottima conoscenza
sulla gestione globale di un azienda a 360° Lingue : Inglese — Francese - Spagnolo

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Monitoraggio mercati mondiali di approvvigionamento - Geopolitica internazionale e la sua influenza sulla
supply chain - utilizzo delle nuove tecnologie (Al e bigdata) nel mondo degli approvvigionamenti - nuovi
criteri per la scelta e il monitoraggio dei fornitori worldwide.

CURRICULUM VITAE

BOIANO ANTONIO

Anno nascita: 1943 Socio dall’anno: 1980

Titolo di Studio: Laurea in Economia e Commercio

Attualmente: consulente aziendale in pensione

Direttore Acquisti delle seguenti aziende: Carrozzeria Bertone, Fiat Altecna Bari, Indesit Nord, Way Assauto
Asti del Gruppo ITT, Ceat CAVL.INFINE Direttore Generale.:dell'Av-el plastica e Simpro meccanica

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Associativismo e proselitismo. Disponibile a testimoniare esperienze di vita lavorativa
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CURRICULUM VITAE
BORRA GIORGIO
Anno nascita: 1941 Socio dall’anno: 1978
Titolo di Studio: Ragioniere e Perito Commerciale
Attualmente: consulente Approvvigionamenti
In FIAT dal 1960 al 2001 — Direttore Acquisti (Teksid e Magneti Marelli)
DENSO THERMAL SYSTEM dal 2001 al 31/3/2002 (per cessione ramo d’azienda)
Socio ADACI dal 1978 — Consigliere Nazionale e Tesoriere dall’89 al 95. Membro del Collegio dei Revisori dei
Conti — Medaglia Birmann nell’86 — Socio Onorario 2008 — Eletto Proboviro nel 2016
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Sviluppo associativo

CURRICULUM VITAE

CARPINETTI ALBERTO

Anno nascita: 1965 Socio dall’anno: 2012

Titolo di Studio: Laurea In Ingegneria Meccanica

Attualmente: Imprenditore.

Negli ultimi 20 anni, il mio percorso professionale & stato un viaggio affascinante all'interno del mondo
degli acquisti, dove ho avuto l'opportunita di collaborare con medie e grandi imprese, affiancandole in
progetti operativi mirati a creare una discontinuita, sia in termini economici che comportamentali. Questa
esperienza e stata un'opportunita di crescita in cui ho imparato molto dall’'operativita quotidiana, dagli
errori commessi (spero pochi), e, soprattutto, dal confronto con altri manager nella funzione nel creare
soluzioni innovative che affrontassero le sfide quotidiane presentate dai mercati di approvvigionamento.
Per me, condividere questo percorso con i colleghi dell'associazione & motivo di grande orgoglio. Negli anni,
il nostro gruppo & diventato molto pil di una semplice rete professionale; siamo diventati amici,
condividendo non solo esperienze lavorative, ma anche una visione comuni. Mi piacerebbe coltivare
guesto prezioso legame, per continuare a dare evidenza del peso e della responsabilita che ha chi indirizza
gli acquisti e la supply chain in azienda sulla crescita e sul benessere della comunita in cui vive ed opera.
Nonché dell'importanza che le sue azioni siano guidate sia dalla competenza sia dai valori dell’etica e del
rispetto della persona. Il mio percorso mi ha portato a lavorare in aziende come Marelli, DeLonghi,
Accenture, e attualmente in Actiongroup. E a dedicare qualche ora, con piacere, ad Adaci, che frequento da
11 anni.

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Migliorare la qualita professionale degli eventi in azienda. Rafforzare il ruolo di Adaci nella formazione
professionale. Attivarmi per continuare la crescita del numero dei soci del Piemonte e della Valle d'Aosta
ed il loro coinvolgimento. Aumentare la stima che il nostro gruppo ha guadagnato a livello nazionale.
Rafforzare il concetto di filiera come abbiamo fatto in questo mandato nel settore dell'automotive.
Interagire a livello locale con le atre associazioni professionali e di categoria per la diffusione della cultura
degli acquisti e della supply chain.
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CURRICULUM VITAE
ECHINO LAURA
Anno nascita: 1963 Socio dall’anno: 1997
Titolo di Studio: Laurea in Economia e Commercio
Attualmente: Fractional CPO - Procurement&Purchasing Advisor
Fractional CPO e Procuremet&Purchasing Advisor con esperienza trentennale nell’area Purchasing e Supply
Chain. Laureata in Economia e Commercio (1988), dopo I'esperienza come analista finanziaria in una,
societa di consulenza finanziaria, nel 1989 entra in LAVAZZA spa nella direzione Acquisti come buyer junior,
assumendo nel tempo responsabilita crescenti nella gestione di diverse classi merceologiche fino a
diventare il direttore Acquisti. In questo ruolo ha gestito I'implementazione di SAP, la centralizzazione degli
acquisti del gruppo, la definizione delle politiche di acquisto e di approvvigionamento per materiali diretti
ed indiretti, coordinamento e supervisione degli acquisti delle consociate estere, budgeting e marketing
acquisti, gestendo numerosi progetti di standardizzazione ed ottimizzazione costi. Nel 2009 assume la
guida della Direzione Servizi Generali Corporate con la responsabilita tutte le attivita di Facility, Servizi
Interni, Servizi Generali, Security degli uffici e stabilimenti, Mobility e Welfare per tutti i dipendenti del
gruppo. Dal 2015 ha intrapreso l'attivita consulenziale nell’area Purchasing e Supply Chain seguendo
numerosi progetti riguardanti I'organizzazione della funzione acquisti, la Spend Analysis, I'ottimizzazione
dei costi attraverso I'approccio del category management, il miglioramento della gestione dei fornitori
(progetti di vendor management), il contract management. Ha realizzato progetti di razionalizzazione dei
processi di approvvigionamento e seguito progetti di start up della funzione Acquisti. Attualmente ricopre
la posizione di CPO in PONTI spa. Svolge anche la professione di formatrice nell’area Procurement, presso
enti di formazione, aziende e Universita. Negli anni ha maturato le seguenti competenze: spend analysis,
category management, vendor management, supply management, negoziazione, strategic sourcing, cost
reduction, cost avoidance, marketing d’acquisto, analisi del processo di acquisto, coordinamento e gestione
di risorse e processi, gestione di progetti di reengineering dei processi organizzativi, change management,
forecasting, formazione.
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Attivita formative - progetti formativi con Universita

CURRICULUM VITAE

FICETTI FABRIZIO

Anno nascita: 1980 Socio dall’anno: 2021

Titolo di Studio: Laurea

Attualmente: Referente Logistica / Direzione Logistica e Acquisti

Laureato in Ingegneria Gestionale nel 2006 al Politecnico di Torino, mi sono specializzato con una tesi sulla
Supply Chain nella GDO. Da allora ho lavorato per aziende quali: CNH, Lavazza, Battaglio e Multilog sempre
con nella funzione acquisto di servizi logistici (Trasporti, Magazzini, beni e servizi) Attualmente ricopro il
ruolo di Referente Logistica in Buzzi Unicem, multinazionale del cemento. In questo contesto come le
precedenti avventure il focus € orientato a comprare la commodity trasporto in differenti tipologie (treno,
via road e nave). In questi anni all'interno della supply chain ed in differenti settori ho imparato la
complessita di ognuno di essi e le differenze sono diventate un mio valore aggiunto che mi ha permesso di
migliorare le mie conoscenze e cambiare alcuni importanti flussi delle aziende in cui ho lavorato. Dal 2020
ho iniziato anche un’attivita di insegnamento per dei master post diploma a Piacenza, Parma e Urbino e
delle consulenze in ambito supply chain per delle aziende medio piccole. Dal 2021 sono Socio Adaci e con
esso € iniziato anche un percorso di formazione ad altri buyer di diverse aziende del settore lusso e pharma
attraverso I'insegnamento di corsi specifici.
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INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

All'interno di Adaci come gia successo in questi anni, vorrei sviluppare la tematica relativa alla formazione
di altri buyer magari creando nuovi corsi e approfondendo quelli attuali per cercare di avere una maggiore
proposta formativa interessante per le aziende socie e per quelle esterne. Inoltre una maggiore pubblicita
verso il mondo imprenditoriale per far conoscere I'associazione, i prodotti che offre e le persone che la
compongono potrebbe portare benefici a tutti i membri e all'aziende del territorio. In aggiunta l'idea di
aumentare i tesserati con conoscenze personali, sponsorizzazione di eventi ad hoc e tramite canali social
possono essere un ‘idea per far crescere e rafforzare il nome di Adaci in Italia.

CURRICULUM VITAE

GALLO GIANCARLO

Anno nascita: 1954 Socio dall’anno: 2002

Titolo di Studio: Laurea in Giurisprudenza

Attualmente: consulente — revisore contabile

Amiat S.p.A.: Responsabile Ufficio Legale per 10 anni; Direttore degli acquisti per 20 anni; Responsabile Risk
Management per 30 anni - Iscritto all'Albo degli Avvocati di Torino dal 1988 al 2018 - Iscritto al registro dei
ei revisori presso il MISE dal 2002 - Attualmente Revisore di Adaci Nazionale, membro del Consiglio e
Vicepresidente di Adaci Piemonte

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Legale - Risk Management - Rapporti istituzionali

CURRICULUM VITAE

KISS ANDREA GIOVANNI

Anno nascita: 1978 Socio dall’anno: 2023

Titolo di Studio: Diploma

Attualmente: Buyer and supply chain expert

Da sempre impegnato in ruoli commerciali e di business development, sia lato vendite che lato acquisti.
Grazie ai rapporti di business con aziende manifatturiere automotive, aerospace & railway ed automazione
industriale ho acquisito solide competenze negoziali ed expertise tecniche, che mi portano ad instaurare
relazioni commerciali ed istituzionali positive ed etiche, sempre orientate verso gli obiettivi aziendali. In
virtu della pluriennale esperienza in PMI, ho acquisito una visione allargata del sistema azienda, con
approfondita conoscenza dell'intera supply chain e di tutti i processi aziendali. Opero a tutti i livelli con
interlocutori complessi ed in situazioni sfidanti, approcciandomi in modo chiaro e proattivo, contando su
solide abilita di problem solving pragmatico. Per le mie responsabilita € fondamentale impattare su clienti,
fornitori e stakeholders entrando rapidamente in sintonia con le parti, nell'ottica di stabilire dinamiche
commerciali win-win.

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Propongo alcune tematiche per quali mi sento particolarmente preparato e coinvolto: economia circolare,
accumulatori e batterie - tecnologia ed applicazioni (settore automotive e residenziale), ottimizzazione
processi di acquisto anche in ottica di reti d'impresa e gruppi d'acquisto.
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CURRICULUM VITAE

LUZZO GABRIELE

Anno nascita: 1982 Socio dall’anno: 2020
Titolo di Studio: Laurea Ing. Gestionale

Attualmente: Purchasing & Planning Manager presso Sutter Group

Giugno 2019 — Oggi: Supply Chain — Purchasing & Planning Manager SUTTER GROUP — Stabilimento
di Borghetto di Borbera (AL)

Giugno 2018 — Giugno 2019: Supply Chain & Purchasing Manager ALBEA TUBES ITALY -
Stabilimento di Tortona (AL)

Maggio 2017 — Giugno 2018: Logistic Manager MARCEGAGLIA BUILDTECH SRL - Stabilimento di
Pozzolo Formigaro (AL)

Dicembre 2016 — Maggio 2017: Temporary Improvement Project Project Manager in Logistic, Stock
Control and Planning BABCOCK MISSION CRITICAL SERVICES ITALIA — Colico (CO)

Novembre 2015 — Novembre 2016: Process Governance and Improvement Specialist Supply Chain
LEONARDO HELICOPTERS DIVISION — Head Quarter - Samarate (VA)

Aprile 2010 — Novembre 2015: Logistics Manager and Production Scheduler (Aprile 2010 —
Dicembre 2011) poi Supply Chain Manager (Gennaio 2012) MUNTERS - Multinazionale Svedese
Leader nel trattamento climatico Industriale — Imperia.

Socio Qualificato L3

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Faccio parte dell'attuale Consiglio, sono nel Gruppo NPG (CPO del Piemonte) e nel Gruppo che Gestisce
I'Associativa. Da quest'anno sono anche Docente ai Corsi ADACI.

CURRICULUM VITAE

MESSIDORO LUCA

Anno nascita: 1977 Socio dall’anno: 2019
Titolo di Studio: Laurea specialistica Ingegneria Gestionale

Attualmente: Procurement Manager

Dal 2022: Head of Corporate Procurement Gruppo SCAI, Consulenza Aziendale Informatica
2021-2023: Head of Procurement & Administration - CAI PUNTOIT | Gruppo SCAI

2016-2020: Responsabile Acquisti a diretto riporto della Proprieta con I'obbiettivo di definire le
strategie di approvvigionamento. (acquisti per circa 20MIn€) - DPV S.p.A. - "Gruppo" DPV — Torino
2012-2016: Senior Buyer nell’Unita Organizzativa (U.O.) Procurement (acquisti per 50MIn€) SEAT
Pagine Gialle S.p.A (da giugno 2016 Italiaonline S.p.A.) — Torino

2005-2012: IT Governance (responsabile dell’'unita nel 2011) SEAT Pagine Gialle S.p.A (da giugno
2016 ltaliaonline S.p.A.) — Torino

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Sviluppo associativa
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CURRICULUM VITAE
MINIOTTI SERGIO
Anno nascita: 1977 Socio dall’anno: 2020
Titolo di Studio: Laurea in Chimica Industriale V.0,
Attualmente: Operations & Supply Chain Manager
Sono un laureato in Chimica Industriale da piu di quindici anni impiegato nella Supply Chain. Nel corso della
mia vita professionale, la mia responsabilita si € allargata dall’approvvigionamento e gestione delle materie
prime cartarie impiegate per la stampa degli elenchi telefonici presso la SEAT Pagine Gialle S.p.A. all'intera
Supply Chain di un’azienda di trasformazione alimentare, la Cereal Food S.r.l, azienda del Gruppo francese
Marbour. La passione per le nuove tecnologie e la convinzione che la vera differenza la fanno le risorse
umane mi guidano ogni giorno nelle mie scelte professionali.
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Intendo portare avanti il lavoro svolto finora come Consigliere, apportando idee innovative e contributi
professionali all'Associazione, con I'obiettivo di coinvolgere i Soci in un gruppo di professionisti che non li
lascia mai soli nelle sfide che un mondo sempre piu veloce e complesso pone loro davanti.

CURRICULUM VITAE

NOCCA GIOVANNI

Anno nascita: 1960 Socio dall’anno: 2009

Titolo di Studio: Perito Industriale

Attualmente: Responsabile Acquisti

Ho iniziato come buyer in Omniplast 1979 successivamente dal 1981 in Aeritalia divisione velivoli da
combattimento dal 1993 in comau come responsabile acquisti tecnici fino al 1996 successivamente
responsabile acquisti e appalti in AEM Torino fino al 2001 successivamente responsabile acquisti in AES
Torino fino al 2013 attualmente responsabile acquisti tecnici e impianti in IREN S.p.a

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Sono disponibile per qualunque attivita utile all'associazione

CURRICULUM VITAE

OLIVA ALESSANDRO

Anno nascita: 1976 Socio dall’anno: 2016

Titolo di Studio: Diploma di Maturita Scientifica

Attualmente: gestione acquisti beni servizi e gare appalto PA

IT Engineer - DPO - FENIVA SRL -Certificato TUV_V -Certificato AUDITOR 1 e 2 parte ISDP10003 -Senior
Specialist in Analisi Dati e trattamento dati nei prodotti e servizi delle aziende da portare in certificazione di
conformita al trattamento -Qualificazione Fornitori per servizi e prodotti per la PA e Aziende Private -
Responsabile Residenze Universitarie del -Piemonte EDISU per il trattamento dei dati videosorveglianza e
tecnologie di scambio, qualificazione loro fornitori di servizi e prodotti

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Supporto ed accrescimento del Know How per una corretta qualificazione e trattamento dei dati personali
in azienda e nei prodotti e servizi in erogazione. Supporto di Sportello Gratuito ai Soci dell'Area Purchase.
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CURRICULUM VITAE
REYNALDI FRANCESCO
Anno nascita: 1983 Socio dall’anno: 2022
Titolo di Studio: Laurea Specialistica Economia Aziendale
Attualmente: Purchasing & Supplier Quality Manager, Punch Torino S.p.A.
Durante il periodo universitario, ho collaborato con un'agenzia marketing in ambito Automotive,
specializzata nei 4x4. Subito dopo la laurea ho fatto una breve esperienza nelle vendite, in ambito
Banca/Assicurazioni. Dal 2007 fino al 2012 sono entrato nell’ambito Acquisti di General Motors, in
particolare lavorando nel dipartimento di Program Purchasing per i progetti Diesel di Opel in Europa. Il
dipartimento di occupava di seguire i progetti per tutta la durata del lifetime, gestirne costi e tempi, e
garantire I'operativita dei fornitori durante la produzione e post produzione. Dal 2012-2017 ho ricoperto il
ruolo di Global Program Purchasing Manager, gestendo 5 piattaforme Diesel a livello globale per General
Motors, con responsabilita sia di un team di project buyers, sia di PPM locali presso i plant produttivi.
(Brasile e Tailandia). nel periodo 2017-2020 ho preso la gestione sempre all'interno di General Motors di
tutto il dipartimento globale di Diesel Program Purchasing con la responsabilita del team di G.PPM ed in
aggiunta ho ricoperto il ruolo di Purchasing Manager Indirect Material & Equipment Europe & Russia, con
un team di buyer sia in Italia che in Russia. Dal 2020 presso Punch Torino S.p.A., sono responsabile del
team di Supplier Management. (che include Acquisti di progetto, acquisti diretti, indiretti, e Supplier
Quality).
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:
Come supporto ad Adaci posso portare alcuni elementi dovuti alle mie esperienze passate, e a quanto sto
svolgendo ora in azienda su alcuni temi di attualita. Un tema che vorrei affrontare con I’associazione ¢ il
tema ESG. Oggi un tema che sta sempre piu prendendo importanza a livello globale. Pero vorrei trattarlo
guardandolo da 2 prospettive diverse: 1) Quello della grande azienda internazionale che stabilisce
criteri, li monitora e si garantisce una supply chain allineata con i propri valori. 2) Quella delle aziende
piu piccole (includendo le PMI) che non hanno la forza commerciale di imporre criteri alla propria Supply
Chain, e/o che hanno una filiera che da sola non ha né le competenze né le risorse per poter crescere in
ambito ESG, anche credendo nel suo valore. In questi casi, creare “sistema” attraverso associazioni,
consorzi, e consulenze specifiche & fondamentale. Ed ADACI pu0 sicuramente essere un contributor
importante. Questi sono 2 mondi che affrontano lo stesso tema, con metodi ed equilibri completamente
diversi, ma che per entrambi sono fondamentali in un futuro, dove I'ESG non sara solo una scelta d valore,
ma un obbligo per stare sul mercato. Dal mio passato, e presente, posso portare alcune esperienze
specifiche a favore dei soci Adaci, in particolare nei seguenti ambiti: Gestione e Organizzazione e
modularita all'interno dell’azienda: avendo lavorato per 13 anni in un’azienda di respiro internazionale, che
ha sempre avuto un alto livello di organizzazione aziendale, processi, procedure e modelli di continuous
improvement. Inoltre, posso portare la mia esperienza, di come un’organizzazione come quella di un OEM
puo essere trasferita, e modificata in una realta sempre internazionale ma decisamente piu piccola come
Punch. Organizzazione del team Supplier Management: Nell’arco delle mie esperienze, ho dovuto ricreare
da 0 svariate volte il team di Supplier Management, guardando i vari dipartimenti di acquisti, ed anche
I"ambito qualita fornitori, cogliendo efficienze divergenze, e capendo in base alle esigenze specifiche quali
possono essere le strutture piu adatte. M&A: Questo & un tema dove raramente ho trovato chi poteva
aiutarmi lato acquisti, e che invece con ADACI potremmo mettere a disposizione dei soci. Ormai dal 2017
sono stato, e sono tutt’ora coinvolto in diverse attivita di M&A. Portandolo in ambito Acquisti questo
significa: Cosa deve fare il Purchasing durante un processo di M&A dalla Non binding offer fino al closing
finale. Come gestire il curve in/out nel dipartimento di acquisti quando si devono unire piu realta aziendali,
a volte provenienti da strutture e settori completamente diversi. (Organizzazione, processi, approval flow
etc...).
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CURRICULUM VITAE

SALA MAURIZIO

Anno nascita: 1956 Socio dall’anno: 2012

Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria Meccanica

Attualmente: Pensionato

Manager con una esperienza interdisciplinare sviluppata principalmente presso la Michelin con ruoli svolti,
per circa 20 anni, nell'industria (fabbricazione, manutenzione e garanzia qualita) e gli ultimo 10 anni passati
nel settore acquisti partendo come direttore acquisti Italia fino a divenire direttore acquisti indiretti per
I’Europa. Capacita di gestione progetti interdisciplinare e leadership nella gestione di team internazionali.
Attualmente svolgo un ruolo di supporto all’interno dell’ADACI soprattutto nel campo del networking e di
supporto al consiglio direttivo.

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Continuare, in modo piu efficace, allo sviluppo e coordinamento di azioni di networking e supportare la
sezione Piemonte negli eventi a livello regionale e nazionale.

CURRICULUM VITAE

SANTORO VINCENZO

Anno nascita: 1974 Socio dall’anno: 2022

Titolo di Studio: Diploma scientifico

Attualmente: Senior Sales Executive

25 anni di esperienza nel mercato della logistica internazionale / mantenimento e sviluppo rapporti
commerciali con aziende del territorio piemontese / preparazione tematiche doganali e documentali
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

Sfruttando le mie conoscenze e la mia esperienza del mercato piemontese, promuovere lo spirito e la
missione Adaci a potenziali aziende con l'intento di fare entrare nella ns squadra nuovi soci

CURRICULUM VITAE

ZINALI ADRIANO

Anno nascita: 1963 Socio dall’anno: 1991

Titolo di Studio: Laurea in Business Administration

Attualmente: Senior Procurement Analyst

Professionista certificato (L3 Adaci) nel settore Procurement & Supply Chain di cui alla Legge n°4 del 4
gennaio 2013. Oltre 35 anni di esperienza in ambito Approvvigionamenti ricoprendo vari ruoli in piu settori
merceologici sino a diventarne responsabile di funzione in grandi aziende organizzativamente strutturate.
Da oltre di 30 anni membro dell’Associazione Italiana di Acquisti &Supply Management ADACI, inizialmente
come Consigliere della Sezione del Piemonte per pil mandati, Vice Presidente Nazionale per il triennio
2007-2010. Nel 2010-2013 membro del Board della Direzione Nazionale dell'Associazione. Ad oggi
Consigliere uscente della Sezione

INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:

E mia intenzione portare avanti temi relativi all'associazionismo organizzando sessioni culturali dedicate al
fine di consolidare la cultura della funzione e implementare il networking tra gli associati
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