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ELENCO CANDIDATI AL CONSIGLIO 
DELLA SEZIONE PIEMONTE/VALLE D’AOSTA DELL’ADACI 

PER IL TRIENNIO 2027 – 2029 
 

N NOMINATIVO SOCIO DAL  

1.  ACANFORA MASSIMO 2001 (*) 

2.  ACTIS ENRICO 2021 (*) 

3.  BACILIERI MAURIZIO 2003 (*) 

4.  BADELLA ALBERTO 1981 (*) 

5.  BERIONNI PAOLO 2004 (*) 

6.  BERTUETTI DEBORA 2023  

7.  BIANCHI MARBELLA 2008 (*) 

8.  BODDA GIANLUIGI 1996 (*) 

9.  BOIANO ANTONIO 1982 (*) 

10.  CARPINETTI ALBERTO 2012 (*) 

11.  DE FAZIO BIANCA 2024  

12.  GALLO GIANCARLO 2002 (*) 

13.  MESSIDORO LUCA 2019 (*) 

14.  MINIOTTI SERGIO 2020 (*) 

15.  NOCCA GIOVANNI 2009 (*) 

16.  PASTORE GABRIELE 2023  

17.  REYNALDI FRANCESCO 2022 (*) 

18.  SACCHETTI GIORGIO 2026  

19.  SALA MAURIZIO 2012 (*) 

20.  SANTORO VINCENZO 2022 (*) 

21.  ZINALI ADRIANO 1992 (*) 

 
 

 
(*) Consiglieri uscenti 
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CURRICULUM VITAE 
ACANFORA MASSIMO 
Anno nascita: 1972      Socio dall’anno: 2001  
Titolo di Studio: Laurea in Economia, indirizzo Marketing 
Attualmente: Key Account Manager settore editoria e comunicazione 
Key Account Manager nel settore della comunicazione ed editoria in ambito web e digital marketing. Già 
Resp. Qualità Az. e Valutazione Fornitori nel settore stampa. Formatore presso enti di formazione.  Già 
membro del CdA di ADACI Formanagement Srl e Consigliere Nazionale e della Sezione Piemonte di ADACI. 
Auditor qualità ISO 9000. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Comunicazione, sito, promozione, formazione. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
ACTIS ENRICO 
Anno nascita: 1983      Socio dall’anno: 2021  
Titolo di Studio: Laurea Magistrale in Ingegneria dei Materiali 
Attualmente: Global Purchasing Manager Dayco 
Dopo la Laurea Magistrale in Ingegneria dei Materiali e una breve esperienza in una piccola società 
commerciale attiva nella GDO, nel 2009 inizio a lavorare all’interno dell’organizzazione acquisti di Dayco 
Europe, solida realtà automotive, nella B.U. Rigidi. In circa 4 anni ho avuto la fortuna di costruire un quadro 
completo del mondo acquisti lavorando come direct material buyer di commodity, project buyer per l’area 
Innovation (transizione verso €6) e, infine, come buyer responsabile per l’acquisto di servizi e capex 
all’interno del progetto di costruzione e apertura di uno nuovo stabilimento produttivo (Tychy-PL). 
Terminata questa prima esperienza ho lavorato per i successivi 4 anni tra Fiat Group Parchiasing e Graziano 
Trasmissioni, due storiche istituzioni industriali piemontesi nel campo dell’industria automobilistica e della 
meccanica. In questo periodo, pur lavorando sempre sul perimetro delle commodity di materiali diretti di 
produzione, mi sono confrontato con strutture, sistemi e metodologie differenti imparando a guardare il 
mondo degli acquisti in maniera più analitica.  Rientro quindi in Dayco ricco di queste esperienze come 
Senior Buyer gestendo gli acquisti di materiali diretti per gli stabilimenti italiani e quello di Tychy in Polonia. 
Ricopro quindi la posizione di Global Commodity Manager a cui, nel 2019, si aggiunge la responsabilità di 
Purchasing Plant Manager dello stabilimento di San Bernardo di Ivrea, il principale del gruppo in termini di 
fatturato, p/n movimentati e headcount. Nel 2023 prendo la responsabilità di Global Manager Indirect, 
Services, MRO and Capex, lavorando a stretto contatto con gli 8 stabilimenti della B.U. presenti in EMEA, 
NAFTA, LATAM e APAC. Nel frattempo, ho collaborato con la struttura per portare a termine il Carve-out 
della B.U. rigidi con successiva vendita ad un fondo (la B.U. ha assunto quindi la denominazione di Muviq). 
A decorrere dal 01/07/26, sono rientrato ulteriormente in Dayco, ma nella B.U. Aftermarket, dove ho 
assunto la posizione di Global Purchasing Manager aftermarket. Sono anche in possesso della certificazione 
Q2P di livello 3 e docente dello stesso percorso formativo di ADACI. Metto a disposizione della sezione e 
dell’associazione quasi 20 di esperienza nel mondo degli acquisti sviluppato comprendo diverse funzioni 
(sia operative che apicali), diverse commodity (dalle più semplici manufatturiere alle più articolate, 
coprendo sia materiali diretti di produzione che indiretti) e lavorando con tutte le aree importanti del 
mondo automotive. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Mi piacerebbe lavorare per migliorare il network della nostra sezione sostenendo le iniziative del consiglio 
(eventi e seminari) volte a far conoscere la nostra associazione ad un ampio pubblico. Mi piacerebbe anche 
lavorare nella formazione, sostenendo il gruppo di persone che se ne occupa. 
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CURRICULUM VITAE 
BACILIERI MAURIZIO 
Anno nascita: 1959      Socio dall’anno: 2003  
Titolo di Studio: Ingegnere Aeronautico 
Attualmente: Pensionato. Attualmente membro del Consiglio Direttivo ADACI Piem./Valle d'Aosta 
Manager con una solida esperienza internazionale nel settore Acquisti, sviluppata sia nel mercato 
Industriale che Automotive, ricoprendo posizioni diversificate con responsabilità crescente fino a 
Responsabile Acquisti di settore o area geografica. Capacità di gestione di progetti e pianificazione 
strategica alla guida di team, competenza in materia di negoziazione, definizione dei contratti e questioni 
legali. Capacità di avviare e guidare gruppi di lavoro interfunzionali, fornendo strumenti e programmi volti a 
migliorare l'efficienza dei processi lavorativi. Socio certificato ADACI, partner attivo all'interno di gruppi di 
lavoro professionali trasversali all'interno dell'associazione. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Continuare nel gruppo NPG, quale supporto e coordinamento delle riunioni, sulle tematiche di volta in volta 
prescelte. Dare un boost all'attività con le altre Associazioni per renderne più semplice l'organizzazione e 
più efficace il loro svolgimento, anche dopo l'evento che si pianificherà. Supplier Day ADACI regionale, 
definendone i criteri e le modalità. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
BADELLA ALBERTO 
Anno nascita: 1953     Socio dall’anno: 1981  
Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria 
Attualmente: Dirigente a riposo 
Attività di lavoro svolta prevalentemente nell'ambito degli approvvigionamenti per il settore manifatturiero 
con incarichi di responsabile, successivamente direzionali in Aziende di primaria importanza internazionale 
(Pirelli 1981/1986, Olivetti 1987/2004, Demag 2009/2011). Iscritto in ADACI dal 1981. Socio Onorario. 
Consigliere della Sez. Piemonte per svariati mandati, Vice Presidente Sez. Piemonte nell'ultimo triennio.                                                                                                                                    
con incarichi di responsabile, successivamente direzionali in Aziende di primaria importanza internazionale 
(Pirelli 1981/1986, Olivetti 1987/2004, Demag 2009/2011). Iscritto in ADACI dal 1981. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
ambito associativo, in particolare per la promozione dello sviluppo dei Soci. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
BERIONNI PAOLO 
Anno nascita: 1959     Socio dall’anno: 2004 
Titolo di studio: Laurea Ingegneria Nucleare 
Attualmente: Pensione 
Ho speso l'intero percorso professionale nell'industria privata, prima IT (tre anni) e poi Tecnologie Medicali 
(trentasette anni), nelle funzioni Supply Chain, Operations, Logistics, Purchasing & Procurement, Material 
Management, con responsabilità crescenti in contesti internazionali e multiculturali. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Promozione della Qualificazione Professionale e dello Sviluppo Associativo attraverso l'attivazione di servizi 
ai Soci e l'organizzazione di eventi. 
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CURRICULUM VITAE 
BERTUETTI DEBORA 
Anno nascita: 1992     Socio dall’anno: 2023 
Titolo di Studio: Laurea in Matematica 
Attualmente: Responsabile Acquisti – Tecnici ed Impianti 
Professionista del procurement con dieci anni di esperienza nella gestione delle gare d’appalto, nelle 
negoziazioni commerciali e nell’ottimizzazione dei processi di acquisto. Il mio profilo integra capacità 
analitiche e una solida conoscenza tecnica e normativa degli approvvigionamenti. Laureata in Matematica 
presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore, applico alla gestione degli acquisti competenze statistiche, 
informatiche ed economiche. La qualifica di Professionista Qualificato L1 Buyer, rilasciata da ADACI secondo 
gli standard europei, completa la mia preparazione specialistica.  La mia carriera negli acquisti è iniziata nel 
2017 e si è sviluppata attraverso ruoli di crescente responsabilità. Presso Industria Metalli, prima come 
Stagista e poi come Addetta Ufficio Acquisti, ho gestito i rapporti con i fornitori, lo scouting, le trattative 
commerciali, le ricerche di mercato e le scorte. Successivamente, come Buyer presso ATB Riva Calzoni, mi 
sono occupata di ordini per commessa, acquisti indiretti, interventi e smaltimenti. Da dicembre 2025 sono 
Responsabile Acquisti del cluster Tecnici e Impianti del Gruppo Iren, dove coordino il team di acquisto, 
definisco strategie finalizzate alla redditività e alla competitività aziendale e opero come RUP nelle gare 
sotto soglia per i settori speciali. Sono entrata in Iren S.p.A. nel maggio 2021 come Senior Buyer, 
consolidando competenze nell’applicazione del Codice degli Appalti, nella gestione di gare con e senza CIG, 
nell’utilizzo di ANAC, delle piattaforme certificate, del portale fornitori e di SAP. Ho inoltre sviluppato una 
preparazione specifica nella verifica delle formule di revisione prezzi e nell’impiego degli indici ISTAT e 
ANIE. Completano il mio profilo competenze consolidate nell’organizzazione, nella pianificazione e nel 
coordinamento dei gruppi di lavoro. Queste capacità si sono sviluppate sia in ambito aziendale sia 
attraverso attività extra-professionali, tra cui il ruolo di Giudice di gara nazionale e regionale FIPSAS e le 
esperienze di rappresentanza studentesca e universitaria. Opero con un approccio orientato ai risultati, alla 
conformità normativa e alla qualità del servizio, valorizzando il lavoro di squadra e la gestione efficace delle 
relazioni. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Nell’ambito della mia attività di Consigliere ADACI intendo dedicare il mio contributo a tre aree 
strettamente connesse all’evoluzione della professione degli acquisti: il coinvolgimento delle nuove 
generazioni, l’impiego consapevole dell’intelligenza artificiale nel procurement e l’aggiornamento continuo 
in materia di appalti e normativa. L’obiettivo è favorire una partecipazione associativa concreta, valorizzare 
la condivisione delle competenze e sviluppare iniziative utili e accessibili per gli associati. Coinvolgimento 
dei giovani. Ritengo prioritario avvicinare studenti, neolaureati e giovani professionisti alla cultura del 
procurement, presentandolo come una funzione strategica, innovativa e capace di offrire percorsi 
professionali qualificati. Intendo promuovere collaborazioni con università e imprese, incontri di 
orientamento, testimonianze aziendali e percorsi di mentoring tra associati junior e senior. Vorrei inoltre 
favorire la partecipazione attiva dei giovani a gruppi di lavoro, eventi e laboratori su casi concreti, affinché 
possano contribuire alla vita associativa con idee, competenze digitali e nuovi punti di vista. Format brevi e 
fruibili anche online potranno facilitare l’accesso alle attività e rendere continuativo lo scambio tra 
generazioni. Ruolo dell’intelligenza artificiale nel procurement. L’intelligenza artificiale può supportare la 
funzione acquisti nell’analisi dei dati e dei mercati, nello scouting e nella valutazione dei fornitori, nella 
predisposizione e verifica della documentazione, nella gestione dei rischi e nell’automazione delle attività 
ripetitive. Intendo promuovere incontri, webinar e laboratori pratici dedicati a casi d’uso, benefici, limiti e 
condizioni di adozione. Particolare attenzione dovrà essere riservata alla qualità dei dati, alla riservatezza 
delle informazioni, alla trasparenza dei processi, alla tracciabilità delle decisioni, alla conformità normativa 
e alla necessaria supervisione umana. ADACI può contribuire alla diffusione di una cultura dell’AI 
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responsabile, mettendo a disposizione linee di indirizzo e buone pratiche che consentano ai professionisti 
di utilizzare questi strumenti a supporto, e non in sostituzione, del giudizio e della responsabilità del buyer. 
Appalti e normativa. La crescente complessità del quadro regolatorio richiede aggiornamenti tempestivi e 
occasioni di confronto fondate sull’esperienza operativa. Intendo contribuire all’organizzazione di incontri 
con esperti, tavoli tematici e comunità di pratica dedicati all’applicazione della normativa degli appalti nelle 
diverse fasi del processo di acquisto: programmazione, requisiti di partecipazione, criteri di valutazione, 
digitalizzazione delle procedure, revisione prezzi, gestione del contratto e rapporti con piattaforme e 
autorità competenti. Potranno essere predisposte note sintetiche, raccolte di quesiti ricorrenti e schede 
operative, con un linguaggio chiaro e immediatamente utilizzabile. Un ulteriore ambito di approfondimento 
sarà il rapporto tra appalti e intelligenza artificiale, per individuare modalità di utilizzo coerenti con i 
principi di trasparenza, concorrenza, protezione dei dati e controllo umano. Attraverso queste iniziative 
intendo mettere a disposizione dell’Associazione la mia esperienza nella gestione delle gare, la conoscenza 
dei processi di acquisto e la capacità di coordinamento maturata nel mio percorso professionale. Il mio 
impegno sarà orientato all’ascolto degli associati, alla collaborazione con le strutture territoriali e nazionali 
e alla trasformazione delle proposte in attività concrete, misurabili e continuative. Ritengo che il 
rafforzamento del dialogo tra generazioni, innovazione tecnologica e cultura normativa possa contribuire a 
consolidare il ruolo di ADACI quale punto di riferimento per una comunità professionale competente, 
responsabile e preparata ad affrontare l’evoluzione del procurement. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
BIANCHI MARBELLA 
Anno nascita: 1975      Socio dall’anno: 2008  
Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria Aerospaziale 
Attualmente: Purchasing Department 
Iscritta all'Adaci dal 2008 con collaborazioni come consigliere di Sezione e Nazionale 2001 Laurea in Ing. 
Aerospaziale 2002 Corso Post Laurea presso Alenia Spazio  Dal 2022 CHANGAN EUROPA srl - Senior Buyer 
2016-2023 MEPIT srl/SAP srl Sales Manager - Cost Control Manager (2022-2019)/ Program Manager c/o 
Microtecnica -Collins Aerospace (2019-2016) 2014-2015 MAP srl Project Manager, Industrial Control 
Manager e WCM per stab. MAP nord (TO) e MAP sud (CS) 2002-2014 MA.PL.IN srl -MB ENGINEERING srl 
General Manager stab. di Grugliasco (TO) e stab. di Milano (2014)/Cost Controller, Gestione Supply Chain e 
Program Manager (2002-2013) 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Formazione/contatti con Università-Associativa 
 
 
CURRICULUM VITAE 
BODDA GIANLUIGI 
Anno nascita: 1964      Socio dall’anno: 1996  
Titolo di Studio: Laurea magistrale in Ingegneria 
Attualmente: Imprenditore 
Ho lavorato dal 1992 al 2015 alla FRAP spa (azienda che produce componenti per la sospensione e lo sterzo 
per Ferrari, Maserati, Alfa Romeo, McLaren, Renault Alpine, Piaggio, Peugeot, KTM, ...) dove partendo dalla 
programmazione della produzione ho via via acquisito sempre più responsabilità (produzione, acquisti, 
operations e direzione generale).  Dal 2015 al 2019 ho lavorato come direttore generale all'Ocava spa 
(produttrice di mozzi e altri componenti per veicoli industriali quali Volvo, Renault, Daimler, Iveco, Scania, 
SAF Holland, BPW, Meritor...).  Dal 1/1/2020 ho aperto una mia azienda ATECSO srl che lavora nel settore 
de ricambi auto, producendo in Cina e vendendo in tutto il mondo. 
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INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Le mie competenze variano trasversalmente sui diversi settori aziendali e, nell'ambito acquisti, posso 
portare una lunga esperienza nella creazione di reti di fornitura in paesi emergenti dalla ricerca alla 
selezione fino alla gestione.  In particolare conosco davvero molto bene Cina (che frequento 
ininterrottamente dal 1999) e dove, tra l'altro, ho anche aperto e gestito una struttura locale (tuttora 
esistente) per diversi anni.  Mi tengo sempre molto informato sulle evoluzioni geopolitiche mondiali e sulle 
loro implicazioni sul nostro lavoro così come sulle nuove tecnologie ad iniziare dall'AI.  Sono socio Adaci dal 
1996 e consigliere dal 2020. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
BOIANO ANTONIO 
Anno nascita: 1943      Socio dall’anno: 1980  
Titolo di Studio: Laurea in Economia e Commercio 
Attualmente: consulente aziendale in pensione 
Direttore Acquisti delle Aziende;Carrozzeria Bertone ,Fiat Altecna ,Indesit ,Way Assauto Asti,Ceat Cavi 
.Direttore GeneraleAvel e SimproAttivita 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Attività associative e culturali a cui intendo dare la mia esperienza 
 
 
CURRICULUM VITAE 
CARPINETTI ALBERTO 
Anno nascita: 1965      Socio dall’anno: 2012  
Titolo di Studio: Laurea In Ingegneria Meccanica 
Attualmente: Managing Director Actiongroup 
Ho sviluppato oltre trent’anni di esperienza professionale nel mondo industriale e manifatturiero 
Pimeontese, toccando l’automotive (Marelli/Lear Corporation) e i beni di consumo (Gruppo De’Longhi, 
dove ho ricoperto ruoli nell’area qualità, produzione e gestione dei fornitori, per proseguire poi in 
Accenture come dirigente e responsabile di progetti per importanti realtà industriali, tra cui Fiat Auto, Iveco 
e Magneti Marelli.  Dal 2004 sono fondatore e Managing Director di Actiongroup, società di consulenza che 
affianca prevalentemente imprese manifatturiere in progetti di riduzione e ottimizzazione dei costi di 
acquisto, sviluppo e qualificazione dei fornitori, organizzazione, business development e 
internazionalizzazione. Questa attività mi consente di confrontarmi quotidianamente con imprenditori, 
CPO, buyer e supply chain manager e di osservare l'evoluzione della funzione Acquisti da una prospettiva 
trasversale a differenti filiere industriali.  Sono inoltre formatore in ambito manageriale, negoziale, 
commerciale, del time management e giornalista pubblicista iscritto all'Ordine dei Giornalisti dal 2001. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Negli ultimi due mandati anni ho avuto l'onore di presiedere ADACI Piemonte e Valle d'Aosta, con 
l'obiettivo di costruire una Sezione sempre più attiva, partecipata e riconosciuta a livello nazionale.   
Insieme al Consiglio siamo riusciti ad aumentare il numero ed il coinvolgimento dei soci, sviluppare eventi 
professionali di qualità, rafforzare i rapporti con imprese, istituzioni e università del territorio e valorizzare il 
ruolo strategico degli Acquisti e della Supply Chain, nel rispetto del budget disponibile.  Vorrei restituire una 
parte di quanto ho ricevuto da Adaci negli anni mettendo ancora a disposizione tempo, energie, relazioni e 
un sincero entusiasmo per le persone dell’Associazione e per il territorio in cui operiamo.  Credo in 
un'ADACI capace di anticipare l'evoluzione della professione, affrontando temi quali Intelligenza Artificiale, 
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nuovi mercati di approvvigionamento, geopolitica, sostenibilità e gestione del rischio, filiere del territorio, 
ma soprattutto capace di mantenere al centro competenza, etica, dignità del fornitore e valore delle 
persone. L'obiettivo è continuare a fare di ADACI Piemonte e Valle d'Aosta una comunità autorevole, aperta 
e coesa, nella quale i professionisti degli Acquisti possano crescere, confrontarsi e contribuire 
concretamente allo sviluppo delle imprese e del territorio. E anche rafforzare il sentimento di amicizia che 
ci ha permesso di crescere insieme negli anni. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
DE FAZIO BIANCA 
Anno nascita: 1990      Socio dall’anno: 2024  
Titolo di Studio: laurea triennale in servizi giuridici per l'impresa 
Attualmente: Senior Buyer - Direct Material in Azimut Benetti 
Senior buyer qualificato ADACI L2. mi occupo di acquisti da circa 10 anni. Ho lavorato in 2 PMI che mi hanno 
permesso di crescere in ambito acquisti e supply chain. nella mia esperienza lavorativa ho avuto modo di 
approfondire le mie conoscenze in settori differenti e sia in ambito di acquisti diretti che indiretti. Ho 
gestito un team di persone in ambiato acquisti e logistica come buyer manager. per una crescita 
professionale a dicembre 2025 ho deciso di intraprendere un nuovo percorso in una realtà diversa e più 
strutturata rispetto alle precedenti e attualmente ricopro il ruolo di senior buyer in Azimut Yacht. Faccio 
parte di ADACI dal 2024 e partecipo attivamente alla vita dell'associazione. Ad aprile 2026 ho ricevuto un 
premio ADACI per la mia tesi di certificazione L2 in ambito acquisti e supply management. credo 
fortemente che ADACI arricchisca le competenze e la professionalità di ognuno di noi. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Sviluppo associativo. Gestione eventi. Formazione 
 
 
CURRICULUM VITAE 
GALLO GIANCARLO 
Anno nascita: 1954      Socio dall’anno: 2002 
Titolo di Studio: Laurea in Giurisprudenza 
Attualmente: Pensionato - Revisore legale 
Carriera professionale svolta ricoprendo ruoli diversi nelle funzioni delle HR, del Legale, del Risk 
Management in FIAT S.p.A., in Amiat S.p.A. e in Iren S.p.A., avvocato già iscritto all'Albo di Torino dal 1989 
al 2018 e iscritto al Registro dei Revisori Legali presso il MEF dal 2002.  Iscritto all'Adaci da oltre vent'anni, 
già direttore degli acquisti di Amiat S.p.A., ho ricoperto diverse cariche sociali: Consigliere della sezione 
Piemonte e Valle d'Aosta fin dal 2002 Già vicepresidente della Sezione Piemonte e Valle d'Aosta Revisore 
dei conti nazionale dal 2002 Altri incarichi: Componente del Consiglio Direttivo di Apdai-Federmanager 
Torino Membro del Collegio sindacale di Praesidium S.p.A. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Formazione 
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CURRICULUM VITAE 
MESSIDORO LUCA 
Anno nascita: 1977      Socio dall’anno: 2019 
Titolo di Studio: Laurea specialistica Ingegneria Gestionale 
Attualmente: Procurement Mng Deda - Consigliere Nazionale ADACI e Segretario Sez Piemonte E Vda 
Sono Manager del Procurement e Servizi Generali adatto a gestire molti ambiti di acquisto, tipicamente in 
realtà di Servizi o Finance, Telco/IT o Media, Logistica, Retail con contesti dinamici e diversi livelli di 
complessità. La soddisfazione del Cliente interno, del Cliente finale e le marginalità aziendali sono le finalità 
che tengo sempre a mente. In questi anni ho consolidato capacità relazionali, organizzative, di intelligenza 
emotiva e gestionali, attraversando più categorie di acquisto con interlocutori di qualunque grado di 
responsabilità. Negli ultimi anni sono a riporto degli AD o CFO delle società in cui opero (spesso coinvolto o 
promotore di progetti di trasformazione aziendale) coordinando Buyer e/o Risorse Amministrative. Aziende 
in cui ho lavorato: Seat Pagine Gialle, Gruppo DPV, Gruppo SCAI, Dedagroup 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Associativa ed eventi 
 
 
CURRICULUM VITAE 
MINIOTTI SERGIO  
Anno nascita: 1977      Socio dall’anno: 2020 
Titolo di Studio: Laurea in Chimica Industriale V.O, 
Attualmente: Site Operations Manager - Quaker Houghton Italia 
Sono un manager con oltre vent'anni di esperienza nei settori acquisti, supply chain e operations, maturata 
in contesti industriali e manifatturieri appartenenti a differenti comparti produttivi. Nel corso della mia 
carriera ho sviluppato competenze nella gestione integrata della catena di fornitura, occupandomi di 
procurement, gestione e sviluppo dei fornitori, pianificazione della produzione, approvvigionamenti, 
logistica e customer service. Ho guidato team multidisciplinari e promosso progetti di miglioramento 
continuo finalizzati all'ottimizzazione dei processi e al raggiungimento degli obiettivi aziendali. Attualmente 
ricopro il ruolo di Site Operations Manager presso Quaker Houghton Italia, dove coordino le attività 
operative di stabilimento con particolare attenzione all'analisi dei KPI, all'efficienza produttiva, 
all'organizzazione aziendale e allo sviluppo delle persone. Questa esperienza mi ha consentito di 
consolidare una visione completa dei processi industriali e manifatturieri e delle interazioni tra produzione, 
qualità, manutenzione, sicurezza e supply chain. In precedenza, ho ricoperto i ruoli di Supply Chain & 
Production Manager presso Cereal Food e di Responsabile Ufficio Acquisti presso Farmen International 
Cosmetics Distribution, assumendo responsabilità dirette nella gestione degli acquisti, delle relazioni con i 
fornitori, della pianificazione e della logistica. Ho inoltre maturato una significativa esperienza in 
Italiaonline/SEAT Pagine Gialle, dove ho seguito per diversi anni attività di approvvigionamento, 
pianificazione produttiva e gestione delle materie prime. Sono laureato in Chimica Industriale presso 
l'Università di Torino e ho completato un Master in Management in Information Technology & Operations 
presso il MIP Politecnico di Milano. Credo nel valore dell'innovazione, dell'analisi dei dati e della 
collaborazione tra le diverse funzioni aziendali come leve fondamentali per la crescita delle organizzazioni e 
della professione degli acquisti e della supply chain. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Nel corso dei miei primi due mandati come Consigliere ADACI ho contribuito con convinzione alle attività 
del gruppo Associativa, condividendo l'obiettivo di rafforzare la nostra comunità professionale e creare 
sempre maggiori occasioni di incontro, confronto e crescita per i soci. I risultati ottenuti in questi anni, 
dall'incremento della base associativa alla crescente partecipazione agli eventi, fino al coinvolgimento di 
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importanti realtà industriali del territorio, dimostrano quanto il lavoro di squadra, lo spirito di appartenenza 
e l'impegno condiviso possano generare valore per tutta l'Associazione. Con la candidatura per il mio terzo 
mandato desidero dare continuità a questo percorso, contribuendo alla crescita della Sezione Piemonte e 
Valle d'Aosta, favorendo l'ingresso di nuovi soci e consolidando le relazioni con aziende, professionisti, 
università e istituzioni. Credo infatti che ADACI debba essere sempre più un punto di riferimento per la 
diffusione della cultura degli acquisti e della supply chain, nonché un luogo in cui creare connessioni 
professionali solide e opportunità di sviluppo per i propri associati. Sono consapevole che, dopo gli 
importanti risultati raggiunti negli ultimi anni, la sfida sarà alzare ulteriormente l'asticella. Proprio per 
questo desidero continuare a mettere a disposizione la mia esperienza, il mio entusiasmo e il mio spirito 
collaborativo, convinto che solo attraverso il lavoro di squadra e la partecipazione attiva di tutti potremo 
far crescere ancora il valore, la presenza e la rilevanza della nostra Associazione sul territorio. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
NOCCA GIOVANNI 
Anno nascita: 1960      Socio dall’anno: 2009 
Titolo di Studio: Perito Industriale 
Attualmente: pensionato  
Dal 1979 al 1981 Buyer in Omniplat 
Dal 1981 al 1995 Senior Buyer (Professional) In Aeritalia/Alenia 
Dal 1996 al 1998 Purchasing Contract Coordinator 
Dal 1998 al 2001 Responsabile Acquisti In Aem Torino 
Dal 2002 al 2018 Responsabile Acquisti In Aes Torino 
Dal 2018 al 2026 Responsabile Acquisti Tecnici e Impianti in Iren Spa  
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Intendo dedicarmi a iniziative specifiche e/o temi associativi 
 
 
CURRICULUM VITAE 
PASTORE GABRIELE 
Anno nascita: 1992      Socio dall’anno: 2023  
Titolo di Studio: Laurea triennale in ingegneria meccanica 
Attualmente: Buyer presso Imperia&Monferrina spa 
Sono un Ingegnere Meccanico, laureato presso il Politecnico di Torino nel 2018, con oltre otto anni di 
esperienza professionale nel settore degli acquisti e dell’approvvigionamento.  Ho iniziato il mio percorso 
professionale presso Aigle Macchine S.r.l., dove ho lavorato per quattro anni e mezzo nel ruolo di Buyer, 
maturando una solida esperienza nella gestione del processo di acquisto e nel rapporto con i fornitori. Dal 
2022 ricopro il ruolo di Buyer presso Imperia & Monferrina S.p.A., dove continuo a occuparmi della 
gestione degli approvvigionamenti e delle attività connesse al processo di acquisto.  Nel corso della mia 
esperienza ho sviluppato competenze nella gestione e nel monitoraggio degli ordini, nella ricerca e nella 
valutazione dei fornitori, nella richiesta e analisi delle offerte e nella negoziazione delle condizioni di 
acquisto. Mi occupo inoltre del monitoraggio delle consegne e delle tempistiche di approvvigionamento, 
mantenendo un costante confronto con i fornitori e con le diverse funzioni aziendali coinvolte, in 
particolare per garantire la continuità produttiva e il rispetto delle esigenze aziendali.  Il mio percorso da 
Buyer mi ha permesso di sviluppare una buona capacità di gestione delle priorità, problem solving e 
organizzazione del lavoro, oltre a una particolare attenzione ai costi, alle tempistiche e alla qualità delle 
forniture. Ritengo fondamentale costruire e mantenere rapporti professionali e collaborativi con i fornitori, 
cercando soluzioni efficaci anche nelle situazioni che richiedono rapidità e flessibilità.  Mi considero una 
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persona precisa, affidabile e responsabile, attenta al rispetto degli impegni e delle scadenze. Amo lavorare 
in team e credo che il confronto e la collaborazione tra le diverse funzioni aziendali siano fondamentali per 
raggiungere gli obiettivi comuni.  Sono motivato dalle nuove sfide professionali e da contesti dinamici e 
stimolanti, nei quali poter mettere a disposizione l’esperienza maturata, continuare ad acquisire nuove 
competenze e contribuire concretamente al raggiungimento degli obiettivi aziendali. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Nel ruolo di consigliere ADACI vorrei mettere a disposizione la mia esperienza professionale nel mondo del 
procurement e la mia attitudine al lavoro di squadra, contribuendo attivamente allo sviluppo delle attività 
dell’associazione e alla creazione di valore per gli associati. Vorrei inoltre contribuire alle attività di sviluppo 
della base associativa, partecipando alla ricerca e al coinvolgimento di nuovi soci. Credo che ADACI possa 
rappresentare un punto di riferimento importante per chi opera nel settore degli acquisti e che sia quindi 
fondamentale far conoscere sempre più il valore dell’associazione, delle sue iniziative e delle opportunità di 
networking e crescita professionale che offre. Mi piacerebbe contribuire a sviluppare iniziative rivolte ai 
professionisti più giovani e a coloro che si stanno avvicinando al mondo del procurement. Creare occasioni 
di incontro tra figure con diversi livelli di esperienza facilita lo scambio di conoscenze e la costruzione di 
relazioni professionali. Il mio obiettivo sarebbe quello di portare nel Consiglio un approccio concreto e 
collaborativo, mettendo a disposizione l’esperienza maturata quotidianamente nel ruolo di Buyer e, allo 
stesso tempo, la volontà di continuare a crescere insieme agli altri professionisti del settore. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
REYNALDI FRANCESCO 
Anno nascita: 1983      Socio dall’anno: 2022  
Titolo di Studio: Laurea Specialistica Economia Aziendale 
Attualmente: Head of Supplier Management presso Dumarey Automotive Italia 
Iniziato nel 2007 in General Motors negli acquisti diretti, dal 2017 copro anche gli indiretti. Dal 2020 passo 
in Dumarey dove in aggiunta al ruolo di responsabile acquisti copro anche il dipartimento di Supplier 
Quality 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Tesoreria 
 
 
CURRICULUM VITAE 
SACCHETTI GIORGIO 
Anno nascita: 1973      Socio dall’anno: 2026  
Titolo di Studio: Laurea I° Livello Ingegneria Meccanica 
Attualmente: Responsabile Acquisti MR&O 
Manager con oltre venticinque anni di esperienza nel settore aerospaziale, maturata all'interno di Leonardo 
S.p.A., attraverso un percorso di crescita professionale che ha interessato le aree Logistica, Material 
Management, Procurement e Supply Chain. La formazione in Ingegneria Meccanica, integrata da un 
Executive MBA, mi ha consentito di coniugare competenze tecniche e visione manageriale, sviluppando un 
approccio orientato all'ottimizzazione dei processi, alla creazione di valore e al miglioramento delle 
performance aziendali. Ho iniziato il mio percorso professionale nell'ambito della gestione della 
configurazione di prodotto e della pianificazione della produzione, evolvendo successivamente verso la 
gestione dei materiali e delle operations produttive, con responsabilità nella pianificazione della 
produzione, nel coordinamento delle risorse, nella gestione dei magazzini industriali e nell'utilizzo di sistemi 
ERP/MRP e SAP. Dal 2009 il mio percorso si è focalizzato sul Procurement e sulla Supply Chain, assumendo 
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responsabilità nella gestione di fornitori strategici, nella valutazione delle performance, nella gestione dei 
rischi industriali, nell'avvio di nuove forniture e nello sviluppo di processi di procurement a supporto di 
programmi complessi del settore aeronautico. Dal 2017 ho ricoperto il ruolo di Point of Contact per i 
programmi Nacelle & Falcon, coordinando le attività tra Procurement, Supply Chain e stakeholder aziendali, 
consolidando competenze nella gestione di progetti multidisciplinari, nel reporting direzionale e nella 
collaborazione con funzioni aziendali e partner internazionali. Dal 2020 ricopro il ruolo di Responsabile 
Acquisti per le attività MR&O Customer Support (Airlifters & Special Version), con responsabilità nella 
negoziazione di contratti, nella gestione dei fornitori strategici e nel coordinamento delle attività di 
procurement a supporto del Customer Support, contribuendo alla gestione di programmi caratterizzati da 
elevata complessità tecnica e organizzativa. L'esperienza maturata in oltre venticinque anni nel settore 
aeronautico mi ha permesso di sviluppare una conoscenza approfondita dell'intero ciclo di vita del 
prodotto, dalla produzione al supporto in servizio, operando in contesti internazionali ad alta complessità 
tecnologica e collaborando con clienti, partner e fornitori strategici. Questo percorso mi consente oggi di 
affrontare con una visione integrata le sfide legate al procurement, alla supply chain e alla trasformazione 
dei processi industriali in settori altamente innovativi. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
In qualità di Consigliere intendo impegnarmi nei seguenti ambiti: Innovazione Favorire momenti di 
approfondimento sulle opportunità offerte dalla digitalizzazione dei processi, dall'Intelligenza Artificiale, 
dall'analisi dei dati e dalle nuove tecnologie applicate alla gestione della Supply Chain e delle Operations. 
Sviluppo delle competenze Promuovere iniziative di condivisione delle esperienze sui temi del 
Procurement, della Supply Chain, della gestione dei fornitori, della negoziazione e del Project Management, 
favorendo il confronto tra manager provenienti da differenti realtà industriali. Valorizzazione delle persone 
Promuovere iniziative che mettano le persone al centro della catena del valore, favorendo la diffusione 
delle competenze, la crescita professionale e modelli organizzativi orientati ai risultati, con particolare 
attenzione all'equilibrio tra efficacia operativa e benessere personale (Wellbeing)  Associazione Contribuire 
a rafforzare i valori e i principi dell'Associazione, favorendo lo sviluppo del network e delle relazioni tra 
manager, imprese e gli altri attori coinvolti.  Settore aeronautico Mettere a disposizione dei soci 
l'esperienza maturata nel comparto aerospaziale internazionale. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
SALA MAURIZIO 
Anno nascita: 1956      Socio dall’anno: 2012  
Titolo di Studio: Laurea in Ingegneria Meccanica 
Attualmente: Pensionato 
Più di 30 anni passati alla Michelin Italiana, di cui 20 in stabilimento a Torino, come responsabile di un 
servizio di fabbricazione, e ad Alessandria come responsabile della Garanzia Qualità del sito. Gli ultimi 11 
anni passati alla direzione Acquisti, iniziando come direttore Acquisti Italia e finendo come direttore 
Acquisti Indiretti del gruppo a livello Europeo esclusa la Francia). 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Continuare a contribuire alle attività della sezione ed in particolare nel gruppo dell'associativa, e 
coordinando, in coppia con Maurizio Bacilieri, il network NPG (New Procurement Generation) con alcuni 
CPO piemontesi. Su richiesta attività di consiglio e supporto a giovani nel campo degli acquisti 
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CURRICULUM VITAE 
SANTORO VINCENZO 
Anno nascita: 1974      Socio dall’anno: 2022  
Titolo di Studio: Diploma scientifico 
Attualmente: Sales Manager 
Ho iniziato a lavorare nel mondo della logistica dal 1996 con progressiva crescita professionale passando 
dalla gestione operativa della movimentazione merce su strada per arrivare ad oggi alla gestione delle 
esigenze logistiche overseas/doganali dei clienti (cluster PMI/Multinational). Durante il mio percorso di 
crescita ho avuto modo di specializzarmi nella movimentazione derrate alimentari a temperatura e di 
approfondire le tematiche doganali 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
contribuire alla diffusione dei valori ADACI ed aiutare il team a fare crescere il numero di soci 
 
 

CURRICULUM VITAE 
ZINALI ADRIANO 
Anno nascita: 1963      Socio dall’anno: 1991  
Titolo di Studio: Laurea in Business Administration  
Attualmente: Procurement 
Maestro del Lavoro e Ufficiale OMRI, professionista certificato L3 da ADACI nel settore Procurement & 
Supply Chain. Quarantennale esperienza in ambito della Direzione Approvvigionamenti di grandi aziende 
ricoprendo vari ruoli in più settori merceologici sino a diventarne responsabile di funzione. Da oltre 35 anni 
membro dell’Associazione Italiana di Acquisti& Supply Management ADACI, inizialmente come Consigliere 
della Sezione del Piemonte e Valle d'Aosta per più mandati, già Vice Presidente Nazionale e membro del 
Board della Direzione Nazionale. Oggi Vice Presidente regionale e membro del collegio dei Probiviri 
Nazionale. In Leonardo Aeronautics B.U. Velivoli si occupa della funzione Supplier Development e Scouting 
per nuove fonti di fornitura. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO DEDICARE 
LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Si è occupato nel corso dei mandati di associativismo e di organizzazione di eventi per gli associati. 


