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ELENCO CANDIDATI AL CONSIGLIO 

DELLA SEZIONE LOMBARDIA/LIGURIA DELL’ADACI 
PER IL TRIENNIO 2027 – 2029 

 

n. NOMINATIVO SOCIO DAL CONSIGLIERE  
USCENTE 

1.  ADASCALITEI MARIANA 2021 (*) 

2.  ANDRIANI MARIELLA 2017 (*) 

3.  ANZIVINO MICHELE 1975 (*) 

4.  BALBI NICOLA 2003 (*) 

5.  BERTINETTI CRISTIAN CARLOS 2025  

6.  BROGNARA ALVARO 2026  

7.  BRUGGI CLAUDIO 2006 (*) 

8.  DENTI DAVID 2017 (*) 

9.  ESPOSITO LUIGI 2024  

10.  GENCO VINCENZO 1998 (*) 

11.  GOLIA BARBARA 2025  

12.  KARLANDER STARO ANDREA 2013 (*) 

13.  LAURINO ELEONORA 2016 (*) 

14.  MARIANI ROBERTO 2012 (*) 

15.  PENATI PAOLO ALFREDO 2023  

16.  PIERRO ANTONIO 2020 (*) 

17.  PINOTTI ALFREDO 2010 (*) 

18.  QUARONI MONICA 2023 (*) 

19.  ROMOLOTTI TOMMASO EDOARDO 2020 (*) 

20.  SANTANGELO ANTONIETTA 2010 (*) 

21.  SARTOR MAURILIO 1991 (*) 

22.  VILLA MARIO 1993  

 
(*) Consiglieri uscenti 
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CURRICULUM VITAE 
MARIANA ADASCALITEI, nata nel 1977. Laurea in Comunicazione di Massa Pubblica ed Istituzionale. 
Iscritta all’ADACI dal 2021. 
Attualmente: Procurement Manager  
Procurement Manager con esperienza pluriennale maturata in aziende multinazionali dei settori 
metalmeccanico, impiantistico, farmaceutico e Oil & Gas. Attualmente coordino le attività 
Procurement di due stabilimenti produttivi, occupandomi di strategia d’acquisto, gestione e 
sviluppo del parco fornitori, negoziazione, saving, ottimizzazione del capitale circolante, gestione 
del rischio e miglioramento dei processi. Nel corso della mia esperienza professionale ho gestito 
acquisti diretti e indiretti, commesse e progetti complessi, attività di scouting nazionale e 
internazionale, qualifica e valutazione dei fornitori, Vendor Rating, KPI e reporting. Ho inoltre 
maturato una significativa esperienza nell’ambito della contrattualistica Procurement e della 
negoziazione dei Terms & Conditions, operando in collaborazione con le funzioni Legal e con gli 
stakeholder aziendali coinvolti. Le principali attività hanno riguardato la revisione e la negoziazione 
di contratti di fornitura, ordini complessi, accordi quadro, NDA e condizioni generali di acquisto, con 
particolare attenzione a responsabilità delle parti, garanzie, penali, limitazioni di responsabilità, 
termini di pagamento e consegna, proprietà intellettuale, riservatezza, variazioni contrattuali, 
sospensione e risoluzione del contratto. Ho affrontato anche situazioni caratterizzate da fornitori 
imposti dal cliente, single source e condizioni commerciali o contrattuali non pienamente allineate, 
individuando azioni di mitigazione e strumenti di tutela per l’azienda. Particolare attenzione è stata 
dedicata all’early involvement del Procurement, alla prevenzione dei rischi contrattuali e di 
fornitura, allo sviluppo di fonti alternative e alla riduzione delle dipendenze critiche. Ho promosso 
un approccio interfunzionale, costruendo relazioni collaborative con Legal, Engineering, Quality, 
Operations e gli altri stakeholder aziendali. In possesso di certificazione ADACI Livello 3 , formazione 
ADACI: Marketing d’Acquisto, Scouting, Vendor Rating, Negoziazione, gestione del rischio fornitore, 
contratti e applicazioni dell’Intelligenza Artificiale nel Procurement  
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Con il rinnovo della mia candidatura desidero dare continuità al lavoro già svolto e contribuire allo 
sviluppo di iniziative capaci di avvicinare ulteriormente ADACI alle esigenze concrete dei 
professionisti e delle aziende, valorizzando il ruolo strategico del Procurement. Le principali aree 
alle quali intendo dedicare la mia attività sono: 1. Formazione pratica, pillole formative ed eventi 
associativi Continuare a sviluppare format formativi brevi, concreti, interattivi e facilmente fruibili 
dai soci, come pillole formative, webinar, role play, casi aziendali, tavoli di confronto e laboratori. 
Ho già ideato e realizzato pillole formative sia autonomamente sia in collaborazione con altri 
Consiglieri ADACI, contribuendo alla scelta dei temi, alla preparazione dei contenuti e alla loro 
presentazione. Desidero proseguire questa esperienza, mettendo a disposizione dell’associazione 
le mie competenze professionali, formative e comunicative. Ritengo particolarmente utile creare 
occasioni nelle quali i partecipanti non siano soltanto ascoltatori, ma possano confrontarsi, 
sperimentare strumenti, analizzare situazioni reali e condividere le proprie esperienze. Intendo 
inoltre offrire la mia disponibilità come relatrice, e moderatrice di eventi associativi, incontri, tavole 
rotonde e momenti di confronto, contribuendo a creare collegamenti tra gli interventi, coinvolgere 
i partecipanti e rendere gli eventi dinamici, accessibili e orientati ai contenuti. Intelligenza Artificiale 
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applicata al Procurement e aspetti legali Approfondire l’utilizzo pratico, consapevole e responsabile 
dell’Intelligenza Artificiale nelle principali attività del Procurement, tra cui scouting, analisi del 
mercato, ricerca e confronto dei fornitori, preparazione delle negoziazioni, gestione dei contratti, 
analisi dei dati e valutazione dei rischi. Desidero dedicare particolare attenzione anche agli aspetti 
legali e contrattuali connessi all’impiego dell’Intelligenza Artificiale, tema che ho già avuto modo di 
approfondire nell’ambito della Fucina ADACI, in collaborazione con il collega Romolotti. Tale 
esperienza ha consentito di integrare la prospettiva del Procurement con quella legale.  Le iniziative 
proposte dovranno evidenziare non soltanto le opportunità offerte dall’AI, ma anche i suoi limiti e 
la necessità di verificare criticamente i risultati, tutelare le informazioni aziendali e garantire un 
utilizzo coerente con le regole, i contratti e i principi di responsabilità professionale. L’obiettivo è 
contribuire allo sviluppo di una cultura nella quale l’Intelligenza Artificiale rappresenti uno 
strumento a supporto del professionista, senza sostituire la competenza, l’esperienza, la capacità di 
valutazione, la responsabilità decisionale e il necessario confronto tra Procurement e funzione Legal. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
MARIELLA ANDRIANI, nata nel 1980. Diploma Accademia di Belle Arti. Socio ADACI dal 2017. 
Attualmente: Senior Buyer  
Sono una professionista del Procurement e Supply Management con oltre vent'anni di esperienza 
maturata in contesti aziendali complessi e dinamici, operando nei settori Real Estate, Credit 
Servicing, Alternative Asset Management, Contract Furniture, Hospitality e Luxury Beauty.  
Attualmente ricopro il ruolo di Senior Buyer presso Prelios Group, dove gestisco l'intero processo di 
acquisto, dalla definizione delle strategie di sourcing alla negoziazione, dal vendor management alla 
gestione delle gare, garantendo il rispetto della compliance aziendale e l'ottimizzazione del Total 
Cost of Ownership (TCO). Opero con particolare attenzione agli aspetti normativi e di governance, 
inclusi DORA, GDPR, AML, Modello 231 e standard etici aziendali.  Nel mio ruolo seguo categorie 
merceologiche trasversali che comprendono consulenze professionali, marketing e comunicazione, 
servizi corporate, tecnologia, provider di dati, servizi per il credito, real estate, progettazione, 
arredamento, appalti e soluzioni innovative, incluse applicazioni di Intelligenza Artificiale a supporto 
dei processi aziendali.  Nel corso della mia carriera ho sviluppato una forte capacità di agire come 
facilitatore tra business, stakeholder interni e mercato fornitori, costruendo relazioni solide e 
contribuendo al miglioramento continuo dei processi. Le numerose esperienze di cambiamento 
organizzativo vissute negli anni hanno rafforzato la mia resilienza, la capacità di adattamento e 
l'attitudine al problem solving.  Prima di entrare in Prelios ho lavorato nel Gruppo Poltrona Frau, 
inizialmente nell'area Cassina Contract e successivamente nella Direzione Supply Chain di Gruppo. 
Ho gestito fornitori nazionali e internazionali per progetti chiavi in mano nei settori retail, hospitality 
e yachting, occupandomi di acquisti di prodotti finiti, materiali, servizi e incarichi professionali. Ho 
inoltre partecipato al progetto di centralizzazione degli acquisti di Gruppo, ricoprendo il ruolo di Key 
User durante l'implementazione del sistema AS400 e contribuendo ai processi di certificazione ISO 
9001.  La mia esperienza nel procurement è iniziata presso L'Oréal Italia, Divisione Prodotti di Lusso, 
dove ho supportato la gestione degli acquisti di materiale promozionale e POP per marchi 
internazionali del settore beauty.  Mi considero una persona analitica, pragmatica e orientata ai 
risultati, con una forte attenzione al dettaglio senza perdere la visione d'insieme. Sono appassionata 
di innovazione, digitalizzazione e trasformazione dei processi e utilizzo quotidianamente strumenti 
di Intelligenza Artificiale, tra cui Microsoft Copilot, per aumentare efficienza, produttività e qualità 
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delle attività di procurement.  Credo fortemente nei principi di etica, sostenibilità ed ESG, che 
considero elementi fondamentali per una creazione di valore duratura e per la costruzione di 
rapporti trasparenti e responsabili con tutti gli stakeholder.  A supporto della mia crescita 
professionale ho conseguito le certificazioni ADACI Buyer L1 e Senior Buyer L2, oltre a un Diploma 
Accademico in Interior Design presso NABA Milano, ottenuto con la votazione di 110 e lode. Ho 
inoltre seguito l'Executive Master in Diritto Bancario e Gestione dei Crediti Deteriorati NPL/UTP, 
approfondendo le dinamiche del settore finanziario, del credito e della gestione degli asset 
problematici, competenze particolarmente coerenti con il contesto operativo di Prelios.  Sono 
Consigliere ADACI Lombardia e Liguria, incarico che mi consente di confrontarmi costantemente con 
professionisti del Procurement e del Supply Management di primarie realtà nazionali e 
internazionali, favorendo lo scambio di competenze, best practice e visioni strategiche 
sull'evoluzione della funzione acquisti.  Porto quindi una consolidata esperienza negli acquisti 
strategici, una forte capacità relazionale e negoziale, un approccio orientato all'innovazione e la 
convinzione che il Procurement debba essere un partner attivo del business, capace di generare 
valore sostenibile, mitigare i rischi e supportare concretamente gli obiettivi aziendali. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Supporto nella gestione della Promozione di Adaci soprattutto nell'ambito degli acquisti indiretti e 
cercando di incrementare i soci che operano nel settore terziario 
 
 
CURRICULUM VITAE 
MICHELE ANZIVINO, nato nel 1940. Laurea in economia e commercio, con una tesi sul “Marketing 
d’acquisto”. Iscritto all’ADACI dal 1975 (ora Socio Onorario). 
Attualmente: 

• Consigliere Sezione Lombardia/Liguria 

• Direttore Responsabile della rivista nazionale ADACI “APPROVVIGIONARE”  

• Presidente Collegio nazionale dei Probiviri  
Attività lavorativa per 35 anni negli approvvigionamenti dell’ENEL. 
Attività in ADACI da 51 anni, ricoprendo ruoli quali: 

• Docente a corsi formazione ADACI,  

• Segretario nazionale,  

• Consigliere e Tesoriere nazionale,  

• Presidente/Consigliere/Tesoriere Sezione Lombardia-Liguria 

• Direttore responsabile della rivista “APPROVVIGIONARE” 

• Proboviro nazionale 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Informazione. 
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CURRICULUM VITAE 
NICOLA BALBI, nato nel 1966. Laurea in ingegneria elettronica. Iscritto all’ADACI dal 2003. 
Attualmente: Consulente di Organizzazione Aziendale 
Sono da oltre 25 anni consulente e formatore in MASTRA s.r.l. - società di marketing e strategie per 
la Direzione. Mi sono occupato ed ho sviluppato progetti in tutti gli ambiti aziendali. Tra i principali 
temi affrontati e gestiti ci sono quelli di Riorganizzazione dei processi e allocazione delle risorse, 
Processi di Change Management, Sviluppo di skill per l’innovazione dei processi, Creazione di valore 
attraverso gli acquisti, Strategie per la costruzione del risultato, Accentramento degli acquisti e 
riorganizzazione della logistica, Sviluppo manageriale dei capi intermedi nelle Operations. In 
particolare, nell’ambito delle Operations e dei Processi, della Supply Chain Management e del 
Procurement ho gestito e attuato interventi per clienti dei settori Manufatturiero, dei Servizi e 
Finance 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
La storica collaborazione con l'Università di Genova di Economia, ci ha permesso di avvicinare molti 
giovani studenti interessati al mondo degli acquisti che hanno poi aderito anche al Campus. I 
prossimi mesi ci vedranno protagonisti, sempre in collaborazione con Unige, presso le aziende del 
territorio con interventi mirati per cogliere le potenzialità dei diversi settori liguri in espansione 
come ad esempio quello della Blue Economy 
 
 
CURRICULUM VITAE 
CRISTIAN CARLOS BERTINETTI, nato nel 1986. Laurea in ingegneria Industriale. Iscritto all’ADACI dal 
2025.  
Attualmente: Consulente della Supply Chain & Operations 
Sono un consulente strategico in ambito Operations & Supply Chain e Co-founder di ECResolution, 
società di consulenza specializzata nell'affiancare piccole e medie imprese e startup innovative nei 
percorsi trasformazione di processi e digitalizzazione dell’operation e della Supply Chain.  Sono 
Ingegnere Industriale con doppia laurea conseguita alla Universidad Nacional del Litoral in Argentina 
e Arts et Métiers ParisTech in Francia. Sono un profilo che unisce una spiccata visione strategica a 
una solida competenza tecnica ed esecutiva. Il mio percorso professionale si distingue per un respiro 
fortemente internazionale, consolidato attraverso significative esperienze lavorative in Argentina, 
Francia e Italia all'interno di settori dinamici quali Retail, E-commerce, Insurance e Digitale. Le mie 
competenze principali risiedono nella Process & Digital Transformation, con un focus costante 
sull'ottimizzazione e sull'automazione dei processi di business. Nel corso della mia carriera ho 
guidato progetti complessi di trasformazione digitale, coordinando l'implementazione di sistemi 
ERP, l'integrazione di portali fornitori in ambito e-commerce e la digitalizzazione dei flussi operativi. 
Oltre alla gestione operativa, ho sviluppato una solida preparazione nell'ambito della Business 
Intelligence e del Performance Management. Ho progettato cruscotti direzionali e sistemi di 
monitoraggio KPI basati su piattaforme quali Qlik Sense e Balanced Scorecard, trasformando grandi 
volumi di dati in metriche oggettive per supportare il Top Management nelle decisioni aziendali. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Sono parte del gruppo associativa di sezione in cui lavoriamo per sviluppare i soci e il territorio. 
Vorrei continuare a svolgere le attività di crescita e sviluppo della associazione 
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CURRICULUM VITAE 
ALVARO BROGNARA, nato nel 1956. Laurea in Economia e Commercio. Iscritto all’ADACI dal 2026.  
Attualmente: Senior Advisor in varie realtà tra cui in primis il Gruppo TXT 
Professionista con 40 anni di esperienza in società multinazionali (Accenture, IBM, TXT GROUP) e 
PMI (Serim, Sogedai) con ampie responsabilità di gestione, compreso il coordinamento di gruppi di 
lavoro, di progetti sia locali sia globali e del budget della funzione.   Membro attivo di Alumni 
Accenture Expert Network Esperienza in ambito Procurement, Internal Audit, Corporate 
Governance, Organizzazione e Controllo dei Processi Aziendali e Contabilità. Forte senso di 
responsabilità e attenzione al raggiungimento dei risultati, coniugato con una agilità di esecuzione 
in contesti organizzativi e di mercato complessi.  Alto livello di delega e responsabilità personale 
nella definizione di piani, metodologie di lavoro e strategie dell'unità organizzativa gestita. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Sottopongo gentilmente mia candidatura poiché' mi farebbe davvero piacere condividere con 
l'Associazione le mie esperienze e il mio network focalizzando su tematiche relative alle soft-skills e 
alle abilità relazionali che devono necessariamente far parte del bagaglio professionale di CHI opera 
in ambito Procurement e Supply Chaim. Sono certo di poter contribuire positivamente ad Adaci 
stante le tante connessioni che mi sono creato & mantenuto nei miei ani lavorativi e che potrebbero 
essere utili ad ADACI. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
CLAUDIO BRUGGI, nato nel 1968. Laurea in ingegneria Gestionale. Iscritto all’ADACI dal 2006.  
Attualmente: Consulente Procurement & SC 
Sono un ingegnere gestionale con oltre vent’anni di esperienza nel Procurement e nella Supply 
Chain, maturata in aziende industriali e nella consulenza. Ho ricoperto ruoli fino a Purchasing 
Director, sviluppando competenze in strategic procurement, scouting e qualificazione fornitori, 
negoziazione, contract management, supplier relationship management, vendor rating, risk 
management e cost management.  Ho operato su mercati internazionali, in particolare Cina, Sud-
Est asiatico ed Europa, coordinando team e progetti di riduzione costi, lead time e miglioramento 
delle prestazioni dei fornitori. Ho inoltre esperienza in pianificazione della produzione, MRP, 
gestione scorte, Lean, KPI, dashboard e analisi dati.  Dal 2019 opero come consulente in progetti di 
ottimizzazione della supply chain, efficienza organizzativa, process improvement e controllo di 
gestione. Sono formatore qualificato in ambito Procurement e membro attivo di ADACI. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Sviluppo e divulgazione contenuti formativi 
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CURRICULUM VITAE 
DAVID DENTI, nato nel 1966. Laurea e Master in acquisti e logistica ottenuto presso il MIP. Iscritto 
all’ADACI dal 2017.  
Attualmente: Manager Supply Chain & Procurement 
Oltre 25 anni di esperienza in ambito Supply Chain, Procurement, Contract Management, Waste 
Management 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Supporto in area Formazione, Eventi, Attività associative 
 
 
CURRICULUM VITAE 
LUIGI ESPOSITO, nato nel 1980. Laurea Economia Aziendale. Iscritto all’ADACI dal 2024 
Attualmente Direttore Generale con delega agli acquisti 
Direttore Generale Con delega agli acquisti dal 2024 - Consulente in ambito Gestione d'impresa - 
Formatore in ambito del Trust Management (creare valore nelle relazioni interne ed esterne 
attraverso la Fiducia) 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Dedicarsi allo sviluppo associativo incrementando il numero della base associativa, proporre 
iniziative a valore aggiunto per il coinvolgimento sei soci. Creare dei gruppi relazionali per fidelizzare 
i soci poco partecipativi. 
 
 
CURRICULUM VITAE  
VINCENZO GENCO, nato nel 1963. Perito tecnico. Iscritto all’ADACI dal 1998. 
Attualmente Procurement & Supply Chain Consultant / Fractional Manager and Trainer 
Ho iniziato la mia carriera lavorativa nel 1980 nel Gruppo Pirelli, fino ad acquisire l’esperienza 
necessaria a ricoprire la carica di Responsabile Acquisti Impianti e Macchinari World Wide e 
successivamente di Responsabile Acquisti Italia per tutti i plant Italiani di Pirelli Tyre fino a fine 2007. 
Dal 2008 al 2011 nel Gruppo Poltrona Frau, prima come responsabile acquisti di Cassina spa e 
successivamente come Responsabile Acquisti del gruppo Poltrona Frau Dal 2011 al 2014 nel Gruppo 
Alfagomma come Group Purchasing Director Nel 2015 nel Gruppo Fontana come Group Purchasing 
Director Dal 2016 in Raffaele Caruso spa come Procurement & Supply chain Director Da Settembre 
2020 nel Gruppo MTD in qualità di Head of Procurement del gruppo. Da Aprile 2024 libero 
professionista: Procurement & Supply Chain Consultant / Fractional Manager and Trainer.  In ADACI 
dal 1998 prima come socio e successivamente dal 2015 al 2023 ho ricoperto per 3 mandati il ruolo 
del Presidente ADACI sez. Lombardia e Liguria. Attualmente ricopro il ruolo di Segretario Generale 
ADACI Nazionale e Vice Presidente ADACI sez. Lombardia e Liguria. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Nell’ultimo triennio ho avuto modo come Vice Presidente di sezione e componente del Consiglio 
Nazionale, di partecipare in modo attivo alla vita associativa di ADACI. Ritengo di aver contribuito in 
questo triennio ad elevare il livello di iniziative dedicate ai ns soci. Non nego che l’impegno 
necessario a ricoprire questo ruolo, come quello che attualmente ricopro di Segretario Generale 
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ADACI è stato, ed è ancora notevole, ma è stato ampiamente ripagato dalla soddisfazione nel veder 
concretizzate iniziative che con i consiglieri di sezione abbiamo pianificato per i ns soci, e nel 
progetto di rinnovamento che stiamo mettendo in cantiere per il prossimo triennio. Una nuova 
vision, il rilancio della nostra sezione ADACI Lombardia e Liguria, nuove strategie per fare in modo 
che il nostro ruolo, la nostra professionalità, venga sempre più valorizzata e si prenda coscienza del 
ruolo cardine e critico che la funzione Acquisti/ Supply Chain ricopre all’interno di una 
organizzazione aziendale. L’obiettivo quindi per il prossimo triennio è quello di mettere a 
disposizione dei soci tutti quegli strumenti che necessariamente devono essere parte integrante del 
corredo e del know how di un buyer, di un responsabile acquisti o di un direttore Acquisti per far 
fronte alle esigenti richieste del mercato. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
BARBARA GOLIA, nata nel 1971. Diploma di Ragioneria. Iscritta all’ADACI dal 2025. 
Attualmente senior buyer 
Buyer da oltre 20 anni presso una multinazionale del lavoro 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Maggiore attenzione agli acquisti indiretti 
 
 
CURRICULUM VITAE 
ANDREA STARO KARLANDER, nato nel 1958. Studi universitari Giurisprudenza – vecchio 
ordinamento. Iscritto all’ADACI dal 2013. 
Attualmente Imprenditore e consulente acquisti indiretti 
Esperienza trentennale relazioni esterne e coordinamento aree vendite, esperienza quindicinale 
consulenze acquisti indiretti, direzione centrale acquisti servizi generali 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Organizzazione eventi Sez Lombardia/Liguria e ricerche partnership con aziende. 
 
 
ELEONORA LAURINO, nata nel 1985. Specializzazione Post Diploma in Tecnico dei Servizi 
Commerciali. Iscritta all’ADACI dal 2016.  
Attualmente: Co-founder & Procurement and Negotiation Expert, EC Resolution 
Purchasing Manager con pluriennale esperienza nei settori Automotive, Industrial Automation e 
Aerospace. Specializzata in gestione della supply chain, negoziazioni strategiche, scouting fornitori, 
TCO e guida di team multidisciplinari. Attualmente Co-Founder di EC Resolution per la consulenza 
strategica in Procurement e Operations a supporto di startup e PMI, e Presidente del Consiglio 
ADACI Lombardia Liguria.  “Scegli il lavoro che ami e non lavorerai mai neanche un giorno in tutta la 
tua vita.” — Confucio   
ESPERIENZE PROFESSIONALI Co-Founder EC Resolution | Gennaio 2025 – Presente  Strategical 
Consulting Procurement and Operation.  Consulenza strategica per lo scale-up di startup innovative 
e PMI.  Sviluppo e ottimizzazione della supply chain tra Europa e Sud America.  Presidente del 
Consiglio Lombardia Liguria ADACI (Assoc. Italiana Acquisti e Supply Management) | 
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 Gennaio 2024 – Presente  Rappresentanza dell'associazione in eventi ufficiali, convegni e tavoli 
istituzionali.  Coordinamento del direttivo, pianificazione strategica per la promozione delle best 
practice di procurement e organizzazione di iniziative di networking e formazione per i soci.  
Purchasing Manager Italy Agrati Group (Veduggio con Colzano - MB) |  
Aprile 2021 – Dicembre 2024  Team Leadership: Gestione e coordinamento di un team di 9 buyer 
nel settore Automotive.  Supplier & Contract Management: Selezione, valutazione e negoziazione 
contrattuale (prezzi, condizioni di pagamento, qualità e TCO).  Pianificazione & Supply Chain: 
Collaborazione con Produzione e R&D per i lanci dei nuovi modelli; coordinamento della logistica e 
mitigazione dei rischi di approvvigionamento.  Compliance & Reporting: Monitoraggio delle 
performance di acquisto, compliance alle normative nazionali/internazionali e agli standard di 
sostenibilità (ESG).  Purchasing Manager Agrati Group – C.V.B. Srl (Tronzano Vercellese - VC) |  
Maggio 2017 – Marzo 2021  Coordinamento del team dei Category Buyer nell'ambito dei Fasteners 
speciali.  Gestione del budget di spesa, forecasting, analisi del TCO e monitoraggio consegne (OTD).  
Scouting fornitori, valutazioni di rischio e audit di qualità in collaborazione con SQA.  Customer 
Support & Service Leonardo – Aircraft Logistic Hub (Lonato Pozzolo - VA) |  
Maggio 2017 – Marzo 2021  Gestione del portafoglio ordini parti di ricambio nel settore Aerospace 
& Defence.  Monitoraggio dei flussi logistici, expediting e coordinamento con Material Management 
& Planning.  Purchasing Manager & Project Manager Dicogroup (Di.Co Service Srl) (Ozzano 
dell'Emilia - BO) |  
Maggio 2017 – Marzo 2021  Purchasing Management: Scouting, negoziazioni e Vendor Rating 
trimestrali per macchine automatiche. Gestione degli acquisti per la filiale in Romania.  Project 
Management & Raw Materials: Acquisto beni/servizi per impianti conto terzi, gestione distinte basi 
(BOM), export materie prime e logistica IT/RO.   
ISTRUZIONE E FORMAZIONE Certificato General English (Intensive English Course) | EC New York, 
USA (2017)  Grammatica avanzata, conversazione e competenze di scrittura in ambiente 
internazionale.  Marketing Operativo e Tecniche di Vendita | Confartigianato Bologna (2014)  Analisi 
di mercato, posizionamento competitivo, pricing e definizione del marketing mix.  Post Graduate – 
Tecnico Servizi Commerciali | Enaip Piemonte, Torino (2006 – 2007)  Diploma Liceo Linguistico 
Internazionale (Opzione Spagnola) | Liceo C. Botta, Ivrea (1999 – 2005)  Doppio diploma Italiano e 
Spagnolo (Bachillerato).  COMPETENZE CHIAVE Strategic Procurement & Operations: Strategic 
consulting, scouting, TCO, contrattualistica, Vendor Rating.  Leadership & Management: Gestione 
team di acquisto, coordinamento progetti e risorse.  Supply Chain & Logistica: Integrazione logistica, 
monitoraggio OTD, risk assessment.  Lingue: Italiano (madrelingua), Spagnolo (livello 
avanzato/doppio diploma), Inglese (livello avanzato). 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Dare continuità alle attività del nostro Consiglio volte allo sviluppo dei Soci sul territorio, sviluppare 
sinergie con aziende e università volte allo sviluppo dei giovani, supportare i Soci nel loro percorso 
all'interno di Adaci, cogliendo le opportunità di crescita, formazione e networking attraverso la 
nostra presenza. 
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ROBERTO MARIANI, nato nel 1970. Perito Tecnico Commerciale - Ragioniere. Iscritto all’ADACI dal 
2012.  
Attualmente: Responsabile Acquisti 

• 1992 al 1994: CLO Cooperativa lavoratori ortomercato dal  

• 1994 al 2009: Università Cattolica del Sacro Cuore - distaccato dal 1999 presso l'ISU 
dell'Università Cattolica  

• dal 2009: EDUCatt - Ente per il diritto allo studio dell'Università Cattolica 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Desidero continuare il lavoro intrapreso in questi anni nel consiglio, in particolar modo alle attività 
associative. 
 
 
PAOLO PENATI, nato nel 1972. Laurea triennale logistica e produzione aziendale - PoliMi. Iscritto 
all’ADACI dal 2023.  
Attualmente: Head of Procurement 
Direzione Acquisti di Gruppo (diretti e indiretti) con solida esperienza maturata in contesti 
multinazionali. Competenze consolidate nello sviluppo e nella gestione di catene di 
approvvigionamento complesse per siti produttivi multipli (in Europa ed extra-UE) e con una base 
di fornitori globale. Specialista in moderne tecniche di gestione degli approvvigionamenti, nonché 
nella gestione delle scorte e dei contratti. Attitudine e capacità nella gestione di team 
multidisciplinari (Buyer, Ingegneri, QC, Produzione) tra Europa, USA e Asia, con comprovata 
esperienza operativa e relazionale in contesti multinazionali. Completano il profilo l'orientamento 
agli obiettivi e la capacità di risolvere rapidamente i problemi attraverso un'efficace condivisione 
delle conoscenze con il team, nell'ottica della crescita e del miglioramento delle performance. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Attività di volontariato su temi di preservazione fauna selvatica in collaborazione con L'ISPRA 
(Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale) 
 
 
ANTONIO PIERRO, nato nel 1985. Laurea Specialistica. Iscritto all’ADACI dal 2020.  
Attualmente: Sourcing Manager 
Attuale Consigliere Lombardia e Liguria - Sourcing Manager in Pentair - Commodity Manager in 
Knorr Bremse - Supply Chain Manager in Kolektor - Commodity Specialist in Marelli 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Organizzazione e partecipazione agli eventi, creazione di contenuti formativi, pubblicizzare 
l'associazione, supportare le attività decise nel consiglio 
 
 
CURRICULUM VITAE 
ALFREDO PINOTTI, nato nel 1973. Ingegnere Gestionale e Master in Gestione Strategica Acquisti. 
Iscritto all’ADACI dal 2010.  
Attualmente: Gestione di Acquisti di Marelli MotorSport 
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Sono un professionista senior nell’ambito Purchasing e Supply Chain, con oltre 20 anni di esperienza 
internazionale maturata in importanti settori industriali, tra cui Motorsport e Automotive, Difesa, 
Manufacturing, Macchine Utensili, Ascensoristica ed Elettronica. Il mio percorso formativo 
comprende una Laurea in Ingegneria Gestionale, un MBA in Business Administration e un Executive 
Diploma in Strategic Purchasing and Supply Chain Management presso la Business School del 
Politecnico di Milano. Nel corso della mia carriera ho sviluppato una solida esperienza nella gestione 
strategica degli acquisti, nel global sourcing, nel category management, nella negoziazione di 
contratti complessi, nella gestione dei fornitori e nell'ottimizzazione della supply chain. Nel corso 
degli anni ho ricoperto ruoli di crescente responsabilità, fino a diventare Head of Purchasing e Global 
Purchasing Director, gestendo team internazionali e budget di acquisto compresi tra €20M e €160M. 
Ho maturato esperienza sia negli acquisti diretti sia indiretti, occupandomi di strategie di sourcing, 
consolidamento dei fornitori, riduzione dei costi, ottimizzazione del Total Cost of Ownership, 
gestione del working capital e sviluppo di partnership strategiche con i fornitori. Esperienza attuale 
– Marelli Motorsport Attualmente lavoro in Marelli Motorsport, dove mi occupo di acquisti di 
tecnologie e attività di prototipazione. Il mio ruolo si colloca in un ambiente caratterizzato da elevata 
innovazione tecnologica, rapidità di sviluppo e forte necessità di flessibilità. Mi occupo della 
gestione delle esigenze di acquisto legate allo sviluppo tecnologico e alla prototipazione, 
interfacciandomi con fornitori e funzioni aziendali coinvolte nei processi di sviluppo. Questa 
esperienza mi permette di mettere a disposizione la mia consolidata esperienza nel procurement 
industriale in un contesto particolarmente dinamico, dove velocità, innovazione, qualità, 
competenza tecnica e capacità di gestione dei fornitori sono elementi fondamentali. Esperienza 
manageriale e internazionale In precedenza, come Head of Purchasing presso Fiocchi Munizioni, ho 
guidato un team di sei professionisti, gestendo circa €160M di spesa annuale tra acquisti diretti e 
indiretti. Mi sono occupato di materie prime strategiche e di categorie caratterizzate da elevata 
complessità, contribuendo all'introduzione di nuovi processi di procurement, alla razionalizzazione 
della base fornitori, alla riduzione dei costi e alla definizione di accordi pluriennali finalizzati a 
garantire la sicurezza degli approvvigionamenti. Come Purchasing Manager presso Pama, ho gestito 
un budget di circa €70M e un team di cinque buyer, sviluppando una struttura di Global Category 
Management e introducendo principi di Lean Purchasing, KPI e sistemi di sincronizzazione tra 
fornitori e produzione. Ho inoltre lavorato a stretto contatto con R&D e Operations per 
standardizzare processi e componenti e migliorare l'integrazione tra acquisti, sviluppo prodotto e 
produzione. Come Global Purchasing Director presso Sematic – Wittur Group, ho coordinato le 
attività di procurement in 10 Paesi, riportando direttamente al CEO e funzionalmente al COO 
all'interno di una struttura a matrice. Ho definito strategie globali di acquisto orientate alla riduzione 
del Total Cost of Ownership, all'ottimizzazione del working capital e alla trasformazione della 
funzione Procurement da attività prevalentemente operativa a partner strategico del business. Le 
precedenti esperienze in Gildemeister Italiana/DMG, Brembo e Jabil Circuit mi hanno permesso di 
consolidare competenze nel global sourcing, commodity management, cost modelling, outsourcing, 
negoziazione e gestione di fornitori internazionali. Ho sviluppato attività di sourcing e gestione 
fornitori in Europa, Cina e India, lavorando all'interno di organizzazioni multinazionali e 
multiculturali e interfacciandomi con headquarters e team internazionali. Formazione e attività 
professionali Dal 2015 svolgo attività di docenza e formazione per ADACI, occupandomi in 
particolare di mercati delle commodity, strategie di procurement e tematiche legate agli acquisti 
industriali. Sono inoltre Board Member di ADACI Lombardia e possiedo la certificazione ADACI L3 – 
Supply Chain Professional, livello avanzato. La formazione continua rappresenta per me un 
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elemento importante del percorso professionale. Ho inoltre approfondito tematiche legate alla 
Generative AI applicata al business, alla trasformazione digitale e all'evoluzione della normativa sulla 
sostenibilità e sui suoi impatti sulle imprese. Innovazione e Intelligenza Artificiale Negli ultimi anni 
ho sviluppato un interesse particolare per l'applicazione dell'Intelligenza Artificiale ai processi 
aziendali e al Procurement. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
intelligenza artificiale applicata agli Acquisti 
 
 
CURRICULUM VITAE 
MONICA QUARONI, nata nel 1979. Diploma di Ragioneria e Perito Commerciale / Executive master 
AFC Bocconi School of Management / IV Corso di alta formazione 2019/2020 per funzionari e 
dirigenti in sanità – area provveditorato / economato / patrimonio. Iscritta all’ADACI dal 2023.  
Attualmente Fondazione CNAO - Referente Programmazione Acquisti, Ottimizzazione 
Infrastrutturale e Servizi Generali. 
FONDAZIONE CNAO: Coordinamento e gestione delle attività e del personale afferente all'Unità di 
programmazione acquisti, ottimizzazione infrastrutturale e servizi generali. Individuazione 
fabbisogni di concerto con le funzioni aziendali e programmazione acquisti, gestione processo 
acquisti, gestione e coordinamento delle risorse (coerentemente alla normativa vigente), gestione 
e coordinamento di n.4 collaboratori. Stesura e supporto alla stesura di specifiche tecniche, 
disciplinari d’oneri, contratti. Partecipazione a procedura di evidenza pubblica in qualità di 
Commissario e di Presidente di Commissione Gestione dei servizi generali “core” per la struttura 
sanitaria (servizio di pulizie, servizio di lava nolo, servizio di vigilanza ecc.). Esperienze pregresse in 
ambito amministrazione, controllo gestione e gestione grants.  
Cariche in Corso: Per CNAO  
• Membro del Comitato Operativo Esecutivo  
• Membro del Team di Facility Management  
• Direttore Esecutivo dei Contratti di Soft Facility Management  
• Responsabile Unico di Progetto (RUP)    
Per ADACI  
• Segretario e Consigliere di ADACI Sezione Lombardia e Liguria  
• Membro del Gruppo Internazionale di ADACI per IFPSM  
• Membro del Gruppo PA   
Per Gruppo Volontari Protezione Civile di Certosa di Pavia  
• Consigliere nel Direttivo   
Certificazioni 
• Project Manager certificato ISIPM  
• Acquisti e supply management: Attestazione di livello L1 - ADACI   
Pubblicazioni 
• Autore Articolo “Procurement in Sanità” - Rivista Approvvigionare Periodico associativo di 
informazione e cultura Numero: 98 – Luglio 2024   
• Coautore Articolo “Ripensare l’organizzazione e la gestione degli acquisti nelle Pubbliche 
Amministrazioni – FARE Rete per l’innovazione” - Rivista Teme Bimestrale di Tecnica ed Economia 
Sanitaria Edizione 1/2.21;  
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• Autore Articolo: “Procurement in Healthcare: the silent revolution that changes care” – 
ADACI Magazine of Information and Culture – International Edition on Public Procurement n. 102 – 
November 2025  
• Coautore Articolo “Gli acquisti sostenibili: il Green Public Procurment (GPP)” - Rivista Teme 
Bimestrale di Tecnica ed Economia Sanitaria Edizione 03/04.26;  
• Autore Articolo: “Procurement Etico e prospettive future – Adaci assieme a 
#benESSEREADOlescenti con il modulo Orienta Giovani – Generazioni di Valore - Rivista 
Approvvigionare Periodico associativo di informazione e cultura Numero: 104 – Aprile 2026   
• Autore Articolo: “Un Umarell di fronte al Super potere: L’Intelligenza Artificiale trasforma la 
gestione contrattuale” - Rivista Approvvigionare Periodico associativo di informazione e cultura 
Numero: 103 – Gennaio 2026  Relatore:  - EXPO Sanità: Intervento in Procurement in sanità – 
modelli collaborativi e di sostegno all’innovazione (Aprile 204) - Evento CNAO: Il procurement in 
CNAO (Giugno 2024) - Eventi ADACI o  FUCINA PANTA REI: Intervento Esperienza 
acquisti in un contesto ad alta specificità (Giugno 2024) o Open Day Sezione Lombardia e Liguria – 
Intervento in Supply Chain in Healthcare – Esperienza CNAO (Aprile 2025) o FUCINA: 
Intervento in Facility in Healthcare -La qualità dei servizi nella Cura (Giugno 2025) o EVIRSORT: 
Intervento in Contract Intelligence Il superpotere che trasforma la gestione contrattuale (Dicembre 
2025) o EON: Intervento in Creare valore tra acquisti e utilities (Giugno 2026) 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 

- Sviluppo nertwork acquisti in ambito nazionale e internazionale settore Sanità e Facility 
Management.  

- Orienteering del settore giovanile con iniziative specifiche e capillari sul territorio.   
- Uno sguardo agli aspetti etici del nostro mestiere, che devono essere tramandati ai 

giovani per un solido futuro degli Acquisti.   
- Partecipazione attiva ai gruppi PA e Internazionale.   
- Partecipazione attiva alla Rivista ADACI Approvvigionare 

 
 
CURRICULUM VITAE 
TOMMASO EDOARDO ROMOLOTTI, nato nel 1973. Laurea in Giurisprudenza. Iscritto all’ADACI dal 
2020.  
Attualmente: Avvocato-Partner Studio Legale Romolotti Marretta 
Avvocato del Foro di Milano, Partner in Romolotti Marretta International Law Firm. Docente 
qualificato ADACI. Consigliere ADACI Sez. Lombardia e Liguria triennio 2024-2026. Attività 
professionale resa principalmente nel contesto del diritto commerciale, tutela dei dati personali, 
tecnologie emergenti, AI, gestione della supply chain. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Tecnologie emergenti, AI, profili di carattere legale 
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CURRICULUM VITAE 
ANTONIETTA SANTANGELO, nata nel 1962. Diploma di Ragioneria. Iscritta all’ADACI dal 2010.  
Attualmente: Da gennaio 2024 sono in pensione. Svolgo attività di volontariato ospedaliero.  
Consigliere Adaci Sez. Lombardia/Liguria. 
Diploma nel 1981  –  Dal 1981 al 1998  impiegata presso la divisione immobiliare di un noto gruppo 
assicurativo facente parte della FIAT, la I.P.I. S.p.A. gestendo prevalentemente la parte contrattuale.    
-  Dal 1998 al 2022 presso la Soc. SIA S.p.A. come Buyer Senior Ufficio Procurement & Facility.  - Da 
gennaio 2022 la Soc. Nexi S.p.A. ha incorporato SIA S.p.A. la mia nuova attività come Buyer Senior è 
la gestione contrattuale dell'ufficio Procurement Indirect HR Support COPS.  Supporto di varie 
direzioni di cui Compliance – Risk Management  per l’individuazione delle esigenze di 
approvvigionamento relative a progetti, iniziative strategiche e attività ricorrenti. Supporto nella 
scelta dei fornitori. Analisi dei piani di approvvigionamento, anche in funzione delle previsioni dei 
fabbisogni. Conduzione delle attività strategiche e operative necessarie per gestire i flussi di spesa 
e i fornitori.  - Da Gennaio 2024  ho concluso la mia attività lavorativa e sono in pensione.  
Attualmente oltre a essere Consigliere Adaci Sez. Lombardia/Liguria sono anche Pianificatore della 
tavola Facility  Servizi e ICT   al prestigioso evento Negotiorum Fucina alla Villa Fenaroli - Brescia 
indetto da Adaci a giugno dedicato ai professionisti degli approvvigionamenti.  Svolgo anche 
volontariato in ambito ospedaliero, mettendo a disposizione tempo e competenza a supporto dei 
pazienti e del personale sanitario dell'ospedale Humanitas Milano. Sono una persona seria e 
affidabile, garbatamente riservata, ma dal carattere solare e gioviale. Professionalmente sono 
altamente motivata e scrupolosa nello svolgimento delle mie mansioni. Ho un’innata propensione 
al problem solving e al lavoro di squadra, amo portare il mio entusiasmo in ogni attività che svolgo. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE:  
Eventi - Associazioni professionali, Associazioni culturali. Volontariato. 
 
 
CURRICULUM VITAE 
MAURILIO SARTOR, nato nel 1955. Laurea in economia e commercio. Iscritto all’ADACI dal 1991. 
Attualmente Lean Supply Chain Manager e Formatore 
Laurea in Economia e Commercio presso Università degli Studi di Verona.  In 40 anni di carriera ha 
maturato significative esperienze a vari livelli in Multinazionali, Pubblica Amministrazione e nelle 
PMI.  Esperto di organizzazione aziendale, Riorganizzazione di Funzioni, gestione in Team di Progetti, 
in particolare in ambienti di Business VUCA (Volatili, Incerti, Complessi e Ambigui) come quello che 
stiamo vivendo.Stimato coach e docente, gestisce corsi e seminari su queste tematiche Promuove 
incontri e formazione sull’utilizzo dell’IA nelle aziende e nel Purchasing. Scrive libri su questi 
argomenti ( Action Guidance – Lavoro Intelligente e Benessere Umano) ed ha pubblicato numerosi 
articoli su riviste di settore. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Promuovere iniziative e collaborare Proattivamente all'interno del Consiglio per realizzare gli 
obiettivi concordati con la Presidenza, gestire eventi, percorsi e seminari su tematiche inerenti alla 
gestione della Funzione Acquisti e motivazione dei/delle Buyer. 
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CURRICULUM VITAE 
VILLA MARIO GIOVANNI, nato nel 1966. Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale. Master in 
Adaptive Operations & Supply Chain Management. Iscritto all’ADACI dal 1993. 
Attualmente Responsabile Acquisti presso Domino Srl 
Socio Onorario da Gennaio 2023 - Professionista con 35 anni di servizio nel settore Acquisti ed 
Approvvigionamenti; certificato con livello "L3 - Esperto di Acquisti e Supply Management" e iscritto 
nel Registro Nazionale dei Professionisti Qualificati Adaci. Ho maturato una solida esperienza 
direttiva e organizzativa in realtà industriali manifatturiere di medie e grandi dimensioni, sia locali 
che multinazionali (ambito macchine da stampa, materiale elettrico, componentistica moto e 
difesa). Il percorso professionale si è evoluto da ruoli operativi fino alla direzione corporate, con 
oltre 20 anni di specializzazione nel commodity management per leghe ferrose/non ferrose, 
materiali termoplastici e packaging.  Tra le esperienze principali: Domino Srl (attuale): Progettazione 
e implementazione dell’organizzazione acquisti secondo la norma UNI 11502. Fiocchi Munizioni 
SpA: Creazione dell’organizzazione acquisti per le tre società europee del gruppo e sviluppo della 
rete di fornitura tramite spending analysis e matrici di Kraljic. Schneider Electric (Saip&Schyller): 
Commodity buyer leader per il perimetro Italia e integrazione della funzione acquisti locale con le 
politiche della Direzione Corporate. Omet Srl: Implementazione del sistema di reporting e 
definizione dei KPI funzionali.  Possiedo elevate competenze in hedging metalli (mercato LME), 
analisi di bilancio, organizzazione della funzione e pianificazione SCM. 
INIZIATIVE SPECIFICHE, AREE CULTURALI, TEMI ASSOCIATIVI CUI INTENDO IN SPECIAL MODO 
DEDICARE LA MIA ATTIVITA’ DI CONSIGLIERE: 
Consolidamento del valore della Certificazione Professionale Adaci come standard di eccellenza sul 
mercato nazionale.  Promozione di progetti di riorganizzazione della funzione acquisti nelle PMI 
basati su modelli strutturati (UNI 11502) e supporto allo sviluppo di competenze strategiche per i 
giovani soci nel campo del commodity management, marketing acquisti e analisi dei rischi. 


